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2016 2017 RESPONSABLES INDICADOR DE
ACTIVIDAD OBSERVACIONES
o EFMAMUJJASONDEFMAMUIJIASOND (Supuestos) CUMPLIMIENTO

1. PLANEACION

Creacion del proyecto iinvestigativo $ 1.000.000 PERSONAL AMBIENTAL

PERSONAL DE SST

E
Conformacion del equipo de trabajo ) I JEFES DE AREA
Interdiscipliinario (Rgur?iones corJnités) $ 1.000.000 PERSONAL AMBIENTAL
p y c PERSONAL DE SST

P _
Inspecciones planeadas y no planeadas $ 2.000.000 DELEGADOS DEL COMITE

INTERDISCIPLINARIO

P

Disefio el protocolo ambiental $ 3.500.000 COMITE
E
P

Definir necesidades y recursos $ 2.200.000 COMITE

Introducir planes de contingencia dentrol del
protocolo ambiental

EQUIPO SISOMA

$ 1.000.000 ARL

o

Conseguir fuentes de financiamiento (Citas,

. . o 3.000.000
reuniones, presentaciones, publicidad) $

COMITE

SUBTOTAL $ 13.700.000

2. EJECUCION

EQUIPO SISOMA
COPASST
ARL

P .
[Adecuar los sitios para el almacenamiento de [[I COMITE

Realizar capacitaciones y sensibilizacion $ 7.000.000

combustibles y mejorar los que ya estan elaborados $ 25.000.000 EMPRESAS CONTRATISTAS
y mej que CONSTRUCTORA

P
Implementar actividades de rotulacion, sefialiacion, $ 5.000.000 AUXILIAR AMBIENTAL Y DE SST DE
demarcacion, orden y limpieza R CADA FRENTE DE OBRA
E
Realizar inspecciones planeadas y no planeadas $ 15.000.000 AUDITORIA INTERNA
£ COPASST

Capacitacion y socializacién de planes de
lemergencia y contingencia (compra de equipos, kits | $ 8.000.000
de energencia y anti- derrame)

o

PERSONAL SISOMA
ARL Y TRABAJADORES INVOLUCRADS

Disefiar , programar y realizar simulacros para la PERSONAL SISOMA

©®
o

1.200.000

atencion de emergencias ARL Y TRABAJADORES INVOLUCRADS
E
SUBTOTAL $ 61.200.000
3. EVALUACION, AUDITORIA, ANALISIS Y PLANEACION
P - =
L . COMITE
Evaluacion a participantes $ 1.500.000 JEFES DE AREAS
E
P - PERSONAL SISOMA
Inspecciones e informes de auditorias $ 1.500.000 AUDITORIA
e COPASST
P
Recono_(:lmlento de errores, aciertos y $ 5.000.000 COMITE
oportunidades para la mejora.
E
P
Plan de mejoramiento $ 15.000.000 COMITE
E
SUBTOTAL $ 23.000.000
TOTAL PRESUPUESTADO $ 97.900.000
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