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INTRODUCCION

La desaceleracién de la actividad economica el incremento del uso de las
tecnologias de informacion y comuntcacion, la nueva organizacion del trabago y los
cambtos en los mecanismos de contratacion del personat han tornado inestable el
trabajo y aumentado el desempieo Las medwdas asociadas a los procesos de
globalizacién han producido efectos relacionados con la exclusibn de la
participacion en el ¢iclo productivo de amplias franjas de pobiacion, ya no sdlo de
baja calficacion sino incluso en personas con formacidn unversitana “El empleo
se convierte en un bien es¢aso que debe ser administrado adecuadamente y que
ttene que sef promovido™’

Segun datos de la OIT, “el numero de personas desempleadas en el mundo
aumento en Veinte millones desde principios del 2001, situandose en los 180
millones a finales de 2002 El desempleo aument6é en mayor medida en el grupo
de mujeres y en ios jovenes A diferencia del pasado, la economia informal de los
paises en desarrolio no ha sido capaz de absorber a todos aquetlos que no
pudieron encontrar un empleo en la economia formal

Los conflictos armados y la violencia de los ultmos afos tambten han contribuido
al aumento del desempleo y de la pobreza en paises como Colombia®

Segun cifras del Plan Nacional de Desarrollo, en Colombia 370 mii personas
ingresan cada afo al mercado laboral y se suman a las mas de seiscientas mil que
io han hecho desde 1998, en contraste con un crecimiento de 470 mil empleos por
afio Ast las cosas, en jumo de 2002 la cifra de desempleo era de 16%° En
cuanto a los jovenes entre los 18 y 24 afios representan el 12 7% del total de la
poblacion ocupada en el sector informal en trece areas metroPohtanas De todos
los jovenes ocupados, un 59,8% se ubica en el sector informal

' TEDESCO JC Educacién y sociedad del conocimento y de la informactén en Memonas del
encuentro nternacional de educacion media  Secretana de educacién de Bogota Bogota 1999

; OCS:I;%GANIZACION INTERNACIONAL EL TRABAJO Tendencias mundiales del empleo Suiza
* REPUBLICA DE COLOMBIA Ley 812 de 2003 Plan Nacional de Desarrollo 2002 — 2006 hacia
un estado comunitano Bogotd 2003

* DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA Encuesta Continua de
Hogares Bogota 2003 En www dane gov co
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Esta situacion de desempleo e uregulandad economica que se vive a nivel
mundial afecta de forma directa a las comumnidades vulnerables, mas
especificamente a las del Municipio de Villavicencio, quienes deben subsistir con
salaros minimos en el mejor de los casos sin esperanzas de progreso a futuro
pues la sociedad les ha enmarcado en un area de desarrolio Ia cual no les permite
tener aspiractones de progreso para el futuro

Una de estas comunidades se encuentra localizada en la vereda Bella Suiza, en
donde sus habiantes a pesar de vivir en una zona de estrato alto, muchas veces
no tienen con que sostener sus famiias a pesar de residir en un area rural no
aprovechan los recursos que les brinda la naturaleza, Tal es el caso de las
variedades de helicomas (Helicornaceas), flores exoticas que se dan de manera
silvestre en esta vereda, pero que no son explotadas econdmicamente, a través
de su cultivo, ya que no cuentan con el conocimiento suficiente para desarroliar su
competencia laboral en este sentido y mucho menos cuentan con un manual que
permita su aprendizaje auténomo

Por lo anterior es que nacio la idea de elaborar el presente estudio con el fin de
disefiar un manual sobre el cultivo de heliconias {(Heliconiaceas) como herramenta
pedagégica en la capacitacion para el desarrollo de las competencias laborales de
los habriantes de la Vereda Bella Suiza del municipio de Villavicencio, para ello la
Investigacién Accion fue el sendero metodologico a seguir, todo basado bajo la
linea de investigacion “Pedagogia y Didactica” y con fortalecimiento en la linea de
profundizacion del plan de estudios en extenston a fa comumidad del Programa de
Licenciatura en Producciéon Agropecuaria de la Universidad de los Llanos

Este proyecto se desarrollé con el fin de contnbuir a la solucion de los problemas
anteriormente nombrados, permitiéndoles a ios participantes reconocer su estado
economico y social que st bien no es de misena si podnian mejorar, levantar la
mirada hacia e! futuro e identficar una posicion deseable para sus familias,
permitiendoles ver que son ellos mismos los que tienen la capacidad de cambtar ia
histona de sus vidas, a traves del fortalecirmento de sus competencias laborales,
mediante el conocimiento del cultive de heliconias

14



1 MARCO REFERENCIAL
1 1 MARCO TEORICO

1 11 Competencia E! concepto de competencia surge de la necesidad de valorar
no solo el conjunto de los conocimientos apropiados {saber) y las habihdades y
destrezas (saber hacer) desarroliadas por una persona, sino de apreciar su
capacidad de emplearias para fesponder a siuaciones resolver problemas y
desenvolverse en el mundo Igualmente, implica una mirada a las condiciones del
individuo y disposiciones con las que actua, es decrr, al componente achtudinal y
valorativo (saber ser) que mcide sobre los resultados de la accion

La competencia es "un saber hacer frente a una tarea especifica, la cual se hace
evidente cuando el sujeto entra en contado con ella Esta competencia supone
conocimientos, saberes y habilidades que emergen en la interaccidén que se
establece entre el individuo y ia tarea y que no siempre estan de antemano”

Abordar el enfoque de competencias es dar un viraje hacia los resultados de la
aplicacién de esos saberes, habilidades y destrezas En otras palabras, las
competencias se refieren a un "saber hacer en contexto” Por ello, la competencia
se demuestra a través de los desempefios de una persona, los cuales son
observables y medibles y por tanto, evaluables

"Las competencias se visualizan actualizan y desarrollan a través de desempefios
o realizaciones en los distintos campos de la accion humana"®

De que hablamos cuando nos referrmos al concepto de competencia® A
continuacion presentamos algunos elementos que la caractenzan’

a Es personal, es decir, esta presente en todos los seres humanos Esta condicion
se observa inclusive en nuestro ienguaje cotihano cuando decimos que "aquella

® ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, SECRETARIA DE EDUCACION Evaluacion de competencias
Easmas en lenguaje y matematicas Secretana de educacion de Bogota Bogota 18989

Ind
? MACHADO Nilson José Sobre a idera de competéncia In Perrenound Phillippe et Al (2002)
As competéncias para encinar no seculo XXi A formagao de profesores e o desafio da avahagso
S&o0 Paule Artmed Editora
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persona es muy competente ", lo mismo no ocurre con respecto a los objetos
que aunque son muy utiles no son "competentes”

b La competencia siempre esta refenda a un ambito o0 un contexto en el cual se
matenaliza En [a medida en que el ambito de referencia es mas delimitado, es
mas facil caractenzarla Por ejemplo, es mas sencillo exphcitar qué serna un
"conductor competente” que un "ciudadano competente”

c La competencia representa potenciales que siempre son desarroliados en
contextos de relaciones disciplinares significativas

d Las competencias se realizan a través de las habiidades Una competencia
puede contener varias habilidades que funcionan como anclas para refenrlas a los
ambrtos en los cuales las competencias se realizaran

e Estan asociadas a una mowvilizacton de saberes No son un "conocimiento
acumulado” sino la vinculacién de una accidén la capacidad de acudir a o que se
sabe para realizar io que se desea

f Son patrones de articulacion del conocimiento al servicio de la intehgencia -
Pueden ser asoctadas a los esquemas de accion desde los mas sencillos hasta
las formas mas elaboradas de movilizacion del conocimiento

0 Representan la potencialidad para la realizacidn de intenciones refendas
articular los elementos del par conocimiento - inteligencia asi1 como el de
conocimiento tacito - conocimiento explicito

Las competencias se refieren a la capacidad de un individuo para desenvolverse
en muchos ambitos de la vida personal intelectual soctal, ciudadana y laboral
"vale la pena resaltar que al hablar de competencias nos hallamos frente a un
fenémeno tanto individual como social y cultural pues es la sociedad la que da
sentido y legitima cudles son las competencias esperadas y de mayor
reconocimiento®

® Al CALDIA MAYOR DE BOGOTA. Op cit
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El desarrollo integral de un estudiante debe atender todas sus dimensiones de ahi
que en la actualidad se otorgue especial enfasis a la formacion y evaluacion de
competencias de distinto tipe basicas (relacionadas con el lenguaje Ila
matematica y las ciencias), ciudadanas (refendas a la capacidad de actuar en
sociedad) y laborales (necesanas para actuar como ser productivo)

Con el fin de centrar la atencion y los esfuerzos en la formacion, los niveles de la
basica prmana y secundana han asumido el desarrollo de las competencias
basicas y ciudadanas, prnincipalmente A su vez, la media, ademas de las
antenores, hoy en dia se enfrenta al reto de crear condiciones para que los
jovenes desarrolien y ejerciten competencias laborales

o Competencias Basicas Las competencias basicas estan relacionadas con el
pensamiento légico matematico y las habilidades comunicativas, que son la base
para la apropiacién y aphcacion del conocimiento cientifico provisto por las
distintas disciplinas, tanto sociales como naturales Son el punto de partida para
que las personas puedan aprender de manera continua y realizar diferentes
actividades en los ambitos personal, laboral cultural y social De igual manera,
permiten el desarrollo de las ciudadanas y las laborales

Las competencias basicas en matematicas se relacionan con el "el saber hacer en
el contexto matematico, que no es otra cosa que el uso que el estudiante hace de
fa matematica para comprender, utihzar aphcar y comunicar conceptos y
procedimientos matematicos"®

A su vez, la competencia comunicativa o de uso del lenguaje, se refiere al "uso del
lenguaje para acceder a la comprension ya la produccién de diferentes tipos de
textos Es decir, a la manera como el estudiante emplea su lenguaje en los
procesos de negocracion del sentido”'°

El énfasis dado en la actualldad a las competencias basicas ha trasformado la
educacion de un ejercicio para la memonzacién de cuerpos estables de
conocimiento al desarrollo de competencias cognitivas supenores retacionadas Y
las competencias apuntan a la capacidad para utiizar el conocimiento cientifico
para la resolucion de problemas de la vida cotidiana, y no sélo del espacio escolar
y de aprender a aprender para poder enfrentar el itmo con que se que producen
nuevos conocimientos, informactones, tecnologias y técnicas

?uhttp {hwww icfes gov colesp/sac/eva_ed_bfindex htm
ibid
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En el contexto laboral, las competencias basicas permiten que un individuo
entienda instrucciones escrtas y verbales, produzca textos con distintos
propésttos, interprete informacion registrada en cuadros y graficos, analice
problemas y sus postbles soluciones, comprenda y comunique sentidos diversos
con otras personas

Las Diecisers Competencias Referenciales {(Mc CAULEY - 1989)

1 Ser una persona de muchos recursos saber adaptarse a los cambios y
situaciones ambiguas, ser capaz de pensar esfratégicamente y poder tomar
decisiones correctas en situaciones de mucha presion liderar sistemas de trabajo
complejos y adoptar conductas flexibles en la solucion de problemas, capacidad
de trabajo con los superiores en problemas complejos de gestion

2 Hacer o que conoce ser perseverante, concentrarse a pesar de los
obstaculos, asumir responsabiidades ser capaz de trabajar solo y tamb:én con los
demas cuando es necesario

3 Aprender rapido dominar rapidamente nuevas tecnologias

4 Tener espirtu de decision actuar con rapidez, de forma apropiada y con
precision

5 Administrar equipos con eficacia saber delegar amphar oportunidades y ser
justos en sus actuaciones

6 Crear un clhma propicio para el desarrollc amphar los desafios vy
oportumidades para crear un chma que favorezca el desarollo de su equipo

7 Saber hdiar con sus colaboradores cuando tienen problemas actuar con
decision y equidad cuando se presentan problemas con sus colaboradores

8 Estar orientado hacia el trabajo en equipo
9 Formar un equipo de talentos invertir en el desarrollo del potencial de sus
colaboradores identificando y ofreciendo nuevos desafios y responsabilidad

compartida

10 Establecer buenas relaciones en ia empresa saber establecer buenas
relaciones de trabajo negociar cuando existan problemas conseguir cooperacion

11 Tener sensibibdad demostrar interes por los demas y sensibilidad ante fas
necesidades de sus colaboradores
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12 Enfrentar los desafios con tranquiidad poseer actitud firme evitar censurar a
los otros por fos errores cometidos, ser capaz de salir de situaciones dificiles

13 Mantener el equitbno entre el trabajo y la wvida personal ser capaz de
establecer pnondades en la vida personal y profesional de manera armontosa

14 Auto conocerse tener una idea exacta de sus puntos débiles y sus puntos
fuertes y estar dispuesto a invertir en uno mismo

15 Tener buen relacionamiento ser agradable y dar muestras de buen humor

16 Actuar con flexibiidad capacidad para adoptar actitudes opuestas, -ejercer
hderazgo y dejarse liderar opinar y aceptar opmiones de los demas

Resolver problemas y desenvolverse en el mundo lgualmente, imphca una mirada
a las condiciones del individuo y disposiciones con las que actua, es decrr, al
componente actitudinal y valerativo (saber ser) que incide sobre los resultados de
la accién

La competencia es "un saber hacer frente a una tarea especifica, la cual se hace
evidente cuando el sujeto entra en contacto con ella

o Competencias Ciudadanas Las competencias ciudadanas son el conjunto
de conocimientos, habildades y actitudes que permiten que una persona se
desenvuelva adecuadamente en sociedad y contribuya al bienestar comun y al
desarrollo de su localidad o region

Estan refendas a la capacidad de ejercer la ciudadania y de actuar con base en
los principlos concertados por una sociedad y validados universalmente Ademas
de relacionarse con la actuacion de un individuo, las competencias ciudadanas
imphcan la capacidad para efectuar juicios morales, conocer el funcicnamiento del
Estado y comportarse e interactuar con otros y consigo mismo

E! desarrollo de estas competencias permite que los estudiantes participen
activamente no solo en la mstitucion educativa sino tambien en h esfera publica y
en las organizaciones a las que se vinculen para promover intereses colectivos,
defender derechos y cumplr deberes como cudadanos y miembros de una
comunidad o grupo lgualmente, les posibita la reflexidn y la critica frente a su
comportamiento y el de los demas el manejo de conflictos y la asuncién de
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posiciones argumentadas sobre los hechos importantes de la vida iocal, regional,
nacionai e internactonal

La formacion de competencias ciudadanas esta relacionada con la apropiacion de
mecanismos de regulacion del comportamiento, tales como la ley principlos
valores normas regiamentos creados para convivir en armonia con otros
diversos, regular los acuerdos y respetarlos

En el contexto laboral, las competencias ciudadanas permuten al tndividuo asumir
comportamientos adecuados segun la siuacidn y el interlocutor, respetar las
normas y procedimientos, ser critico y reflexivo ante los problemas, resolver
conflictos y buscar la armonia en la relacion con los demas cuidar los bienes
ajenos que le sean encomendados cumplir los compromisos, participar
activamente y generar sentido de pertenencia con su organizacion

o Competencias Laborales Las competencias laborales son el comunto de
conocimientos habiidades y actitudes que aplicadas o demostradas en
situaciones del ambito productivo, tanto en un empleo como en una unidad para la
generacidn de igreso por cuenta propia, se traducen en resultados efectivos que
contribuyen al logro de los objetivos de la organizacion o negocio En otras
palabras, fa competencia laboral es la capacidad que una persona posee para
desempefiar una funcidn productiva en escenarnos laborales usando diferentes
recursos bajo ciertas condiciones que aseguran la calhdad en el logro de los
resultados

Contar con competencias basicas, ciudadanas y laborales facilita a los jovenes
construir y hacer realidad su proyecto de vida, ejercer la ciudadania explorar y
desarrollar sus talentos y potencionalidades en el espacto productivo, lo que a la
vez les permite consolidar su autonomia e identidad personal y mejorar su cahdad
de vida y la de sus familias

oEl surgimiento del enfoque de competencia laboral Las competencias
laborales son un punto de encuentro entre los sectores educativo y productivo, por
cuanto muestran qué se debe formar en los trabajadores y los desempefios que
éstos deben alcanzar en el espacio laboral "El surgimiento de la gestién por
competencia laboral en la empresa en parte obedece a la necesidad de acortar la
distancia entre esfuerzo de formacién y resultado efectivo”
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El concepto de competencia laboral se acufid primero en los paises
industrializados a partr de la necesidad de formar personas para responder a los
cambios tecnologicos organizacionales y en general, a la demanda de un nuevo
mercado laboral A su vez en los paises en desarrollo su aplicacion ha estado
asociada al mejoramiento de los sistemas de formulacién para lograr un mayor
equiibno entre las necesidades de las personas, las empresas y la sociedad en
general

La aplicacidn del enfoque de competencias laborales se inicié6 en el Reino Undo
en 1986, postenormente fue asumido por Australia (1990) y México (1996), a
través de politicas impulsadas por los respectivos goblemnmos centrales para
consolidar sistemas nacionales de elaboracién, formulacién y certificacion de
competencias con el propdsito de generar competitividad en todos los sectores de
la economia En ofros paises como Alemamia, Francia Espafia Colombia y
Argentina, dichos sistemas han sido promowvidos por la accion de los Ministerios de
Educacién, Empleo y Segundad Social En Estados Umidos Canada Japén y
Brasi, entre ofros, surgen por iniciativa de empresanos y trabajadores para
propiciar la competitividad de algunos sectores econémicos

La competencia laboral es una pieza central de un enfoque integral de formacién
que, desde su disefio y operacion conecta el mundo del trabajo y ia sociedad con
la educacion, centrando su atencidn en el mejoramiento del capital humano como
fuente principal de innovacidn conocimiento, diferenciacion y competitividad

En Colombia el SENA ha promovido el enfoque de competencias laborales, ei cual
empieza a ser adoptado de forma amplia por los empresanos para la gestion de su
talento humano

Dadas las ventajas del enfoque en refacion con su fuerte vinculo con el sector
productivo, la generacion de referentes comunes para la formacion y evaluacion
de las personas, actualmente las instituciones de educacidn media estan volcando
su atencién sobre las competencias para definir la formacién laboral que ofrecen a
sus estudiantes

Al mismo tlempo, las organizaciones empresanales estan incluyendo dentro de
sus politicas instituctonales el desarrolio de sus procesos de gestion humana -
seleccion formacién, evaluacién, plan de carrera, promocton - con base en
competencias laborales tanto generales como especificas
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Tipos de competenctas laborales

o Competencias laborales generales Las competencias laborales generales se
caractenzan por no estar ligadas a una ocupacién en particular, ni a ningun sector
econdémico, cargo o tipo de actividad productiva pero habilitan a las personas para
ingresar al trabajo, mantenerse en el y aprender Junto con las competencias
basicas y ciudadanas, faciitan la empleabiidad de las personas La empleabilidad
es la capacidad de una persona para conseguir un trabajo, mantenerse en él y
aprender posteriormente los elementos especificos propios de la actvidad

Las competencias laborales generales son necesanas en todo tipo de trabajo, ya
sea en un empieo 0 en una inciativa propia para la generacion de ingreso Son
ejlemplos de ellas la onentacion af servicio, la informatica, el trabajo en equipo, fa
toma de decisiones, |la resolucion de problemas, el conocimento del entorno
laboral y el manejo de procesos tecnolégicos basicos

Estas competencias son transferibles, es decir, se aplican en cualquier ambiente
donde existe una organizacién productiva la familia, la comunidad, la empresa,
generan el desarrollo continuo de nuevas capacidades y son observables y
medibles, lo cual significa que es postble evaluarias y certificar que una persona
cuenta con ellas En el siguiente cuadro se presentan las principales
caracteristicas de las competencias laborales generales

o Caracteristicas de las competencias laborales generales™

-Genéricas No estan ligadas a una ocupacion particular
-Transversales Son necesarias en todo tipo de empleo
-Transferibles Se adquieren en procesos de ensefianza aprendizaje
-Generativas Permiten el desarrolio continuo de nuevas capacidades
-Medibles Su adquisicion y desempefio es evaluable

Las competencias laborales generales cobran especial mmportancia en |a
actualidad en virtud de los cambios que se han dado en la organizacion del
trabajo Las organizaciones actualmente exigen mayor coordinacidon entre las
personas para emprender acciones, polivalencia (posibiidad de asumir distinto
tipo de funciones o puestos de trabajo), ornientacidn al servicio y al mejoramsento
continuo, capacidad para enfrentar cambios, anticiparse a las situaciones y crear
alternativas novedosas para la solucion de problemas

" BRUNNER JJ Op-cit

22




A su vez, en la siguiente tabla se presenta, a manera de ilustracion, un ejemplo de
los niveles y ocupactones en el sector salud

Ejemplo de niveles y ocupaciones en el sector salud

Nivel semicalificado ayudantes de cocina vigilantes aseadores

Nivel calificado auxitiares de enfermena de odontologia promotores de salud

Nivel técnico enfermeras tecnicos dentales tecnicos opticos tecnélogos y técnicos en
rachacién en terapia respiratoria mstrumentadores quirurgicos

Nivel profesional médicos odontologos optdmetras dietistas fisioterapeutas

Nivel directivo gerentes de servicios de salud

o Formacion de competencias laborales Enfoque de competencias busca
estimular un proceso de aprendizaje que sea significativo para los estudiantes,
integrando la teona y la practica ya que conecta un determinado conocimiento o
habilidad con la diversidad de aplicaciones en un entorno productivo complejo y
cambiante

El proceso mas que tendiente a entregar de conocimientos o destrezas puntuales,
se onenta a facilitar la identificacion de las causas de los problemas presentes en
una situacion laboral y aportar soluciones creativas y efectivas que en el caso de
la formacion de competencias laborales especificas implican elementos propios de
una ocupacion

La formacion de competencias laborales tanto generales como especificas,
demanda \m trabajo de articulacion de contenidos y saberes al interior de las
mstituciones para optimizar el tiempo disponible y el uso de talleres aulas,
laboratorios y espacios de simulacion

Ilgualmente mplica revisar la concepcion de la educacion en tecnologia vista
como un escenano de integracion de conocimientos habiidades y
comportamientos La utiizaciébn de los talleres mas que onentarse a una
exploracion vocacional, se convierte en la fuente de aprendizaje de la ciencia y la
tecnologia y en espacio de niciacion de las practicas, observaciones pedagogicas
o pasantias laborales

Asumir et enfoque de formacion por competencias laboraies tanto generales como
especificas, impone a las instituciones educativas la necesidad de generar unos
vinculos mas estrechos con el sector productivo, de modo que éstas puedan
relacionarse con el mundo laboral en donde se van a aplicar las competencias
mediante practicas ¢ pasantias
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oFormacién de competencias laborales generales La formacidn de
competencias laborales generales puede hacerse de manera transversal a las
areas definidas en el plan de estudios, involucrando situaciones y contextos
propios del mundo productivo

Formar las competencias laborales generales en los estudiantes supone crear
oportunidades en las cuales las areas, mas alla de desarrollar maestria en ciertos
conocimientos, sumimstran insumos para cumplir propésitos de diverso ttpo tales
como informar, persuadir, clarficar, explicar como funciona algo, hacer
recomendaciones vender ideas etc

Desarrollar estas competencias no demanda tiempos, m espacios ni docentes
adicionales pues se hace en el aula o fuera de ella En el aula se articula con los
contenidos de las areas mediante proyectos y casos, aprovechando la dinamica
propta de la interaccion entre los estudiantes y el docente Fuera del aula, la
formacion de competencias se integra a las distintas actividades institucionales
onentadas a ia socializacion del conocimiento la expresion (teatro, danzas, etc ),
ia vinculacién con el entorno (servicio social estudiantil, proyectos comunitarios), la
onentacioén profesional, ios dias tematicos (el idioma, la ciencia, profesor, agua,
etc) entre otras

-

Las situaciones de aprendizaje deben permitr al estudiante moverse en un
ambiente en el que la solucion a los problemas es fundamental, donde el trabajo
debe estar onentado a obtener unos resultados medibles y satisfactorios Lo
importante es que estas actividades y espacios institucionales tengan la
intencionalidad explicita de formar competencias laborales generales,

lo que se refleja en la planeacion y disefio de estrategias para recoger los
aprendizajes de forma sistematica

La propuesta pedagdgica plasmada en los pianes de estudio y proyectos
mstitucionales debe abordar elementos relacionados con las competencias
laborales generales para dar consistencia al enfoque de formacién propio de la
institucion educativa

« Formaclén de competencias laborales especificas El movimiento alrededor
de las competencias laborales ha conducido a la revision de los cursos de
formacidn del SENA y en la actualidad se convierte en una ruta para el disefio,
mejoramiento y actualzacion de los programas que ofrecen las mstiiuciones de
educacién media
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Ef disefio de la formacion basada en competencias laborales especificas se
orienta a desarrollar aquellas definidas dentro de una empresa o sector y exige
mvolucrar nuevas estrateglas pedagogicas relacionadas con los contextos
productivos, lo que garantiza la pertinencia de los programas

La modulanzacitén se convierte en una caracteristica de los programas
organizados por umidades de competencia, dando flexbihdad a la oferta y
permitiendo la construccion de tinerarios formativos desde la educacion media
basta la superior, de caracter técnico y tecnolégico, como lo prevé actuaimente la
Ley 749 de 2002

La practica laboral, en condiciones reales de desempefio, es la estrategia
pedagégica central de la educacibn basada en competencias l|aborales
especificas En eila el estudiante autoevalua sus resuitados de desempefio y con
el apoyo docente realiza planes de mejoramiento

Las competencias laborales especificas se adquieren precisamente en el lugar
de trabajo o mediante el uso de estrategias de ensefianza con 1Ul fuerte
componente de estudio realizado en ambientes laborales

o Acciones con las competencias laborales especificas Por estar tan
fuertemente ligadas al mundo productivo, las competencias laborales especificas
se constituyen en un instrumento fundamental para incrementar la productividad y
competitividad de las empresas colombianas Por esta razén desde el afio 1997
por encargo del gobierno nacionai’® el SENA ha emprendido diversas acciones
alrededor de las competencias laborales especificas relactonadas con

- La identificacion de las unidades de competencias laborales'® propias de areas
ocupacionales de priontano mterés para el pais en concertacion con el sector
productivo para construir normas de competencia como se explicara mas
adelante

* REPUBLICA DE COLOMBIA Documento CONPES 2945 de 1997 Departamento Nacional de
Planeacin Bogotad 1997

Las unidades son “elementos de competencia laboral que agrupados por afinidad productiva
constituyen un rol de trabajo con valor y significado para empresarnos y trabajadores Describe los
resulfados que un trabajador debe lograr en su desempefic laboral los contextos en que ocurren
ese desempefio los conocimientos que debe aplicar y las ewvidencias que puede presentar para
demostrar esa competencia SENA (2003) Guia para efaborar instrumentos de la competencia
laboral Bogota SENA
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- El redisefio de su oferta de formacion para ajustaria al enfoque de competencias
laborales

- La evaluacién y certificacion del desemperio laboral de los trabajadores con
base en competencias

o Normalizacion de las competencias La normalizacion es el proceso que “"se
sigue para establecer a partir de una actividad de trabajo las competencias que
se ponen en Juego con el fin de desempefaria satisfactonamente”®

f.as normas de competencia laboral, al estilo de las ISO, indican el contemdo y
especificidad de una competencia y contienen la siguiente informacion

o Los logros que se deben alcanzar en el desemperio de las funciones

o Los conocimientos, habilidades y destrezas intelectuales, sociales y biofisicas
que se requieren para alcanzar dichos logros

o Los diferentes contextos y escenarios laborales instrumentos y equipos de
trabajo

o Las actitudes y comportamientos proplos del desempefio

o Las ewidencias de conocimiento, desempefio y resultado que las personas
deben demostrar en el proceso evaluativo para ser certificado como competente

La normalizacion puede partir de procesos de mnvestigacion y consulta con
participacion ampha de empresarios y frabajadores, como se ha hecho en los
casos del Reino Unido, Brasil, Argentina y Uruguay También puede ser kderada
por entidades de caracter nacional que inciden en los programas y ofertas de
capacitacion y generan modelos de certificacion de competencias, como es el
caso del Consejo de Normalzacion de Competencias Laborales, Conocer, de
Mexico

En Colombia, las normas de competencias estan siendo elaboradas por el sector
productivo en mnstancias denominadas "mesas sectoriales”, coordinadas por el

'* CINTERFOR Las 40 preguntas mas Frecuenies sobre Competencia Laboral
www cinterfor ocg uy
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SENA Se han defindo cerca de mil competencias en treinta sectores
economicos'’, fundamentalmente para los niveles ocupacionales técnico y
calficado Con la informacidon proveniente de estas competencias se pueden
disefiar y actualizar programas de formacion El caracter de norma nacional de
competencia laboral es otorgado por el SENA, en su calidad de organismo
normalizador'®

L as normas de competencia laboral son referentes amphos para la formacion, la
evaluacion y certificaciéon asi como para la gestion del talento humano al ntenor
de las organizaciones

o Certificacion de las competencias laborales especificas En paises en los
que el uso de las normas de competencia se ha promovido por el gobierno y el
sector productivo para fomentar la competitividad nacional e internacional, con
politicas de aseguramiento de caldad, las normas de competencia se emplean
como referentes para la formacién y en procesos de certificacion de competencias
laborales de los trabajadores

o La certificactén de competencias laborales es el "reconocimiento formal de una
competencia demostrada {por consiguiente evaluada) de un individuo para realizar
una actividad laboral normalizada Es una garantia de cahdad de lo que el
trabajador es capaz de hacer y las competencias que posee para ello"*®

o El certificado de competencia laboral es un documento que reconoce la
idoneidad profesional y es prueba de que se “sabe hacer™ efectivamente una
actividad laboral En Colombia, en ciertos sectores como el de agua potable y el
gas, se exige una certficacién laboral de caracter obligatono a las personas que
se vinculan a ellos En otros sectores es voluntario, pero en la medida en que las
empresas establezcan sistemas de geston de caldad, se encontrard la
convergencia de sus pohticas en esta matena con la certificacion de la
competencia laboral y su utilizacion en los procesos de seleccién y mejoramiento
del capital humano

"" Tunsmo fibra textil y confecciones soldadura petroquimica plasticos y caucho mineria gas
calzado cuero y marroquinena construccion azucar industna grafica y afines agua potable y
saneamiento basico sector eléctnco servicios financieros salud frutas y hortalizas logistica
manteniriento  transporte mercadec metalmecanica palma de aceite recursos humanos
telecomunicaciones teleinformética café cadena de produccidn pecuana sector avicola
artesanias

'® MINISTERIO DE DESARROLLO ECONOMICO Decreto 2153 de 1982 Diano Oficial Bogota
1592

" CINTERFOR Op Cit
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Las ventajas de la certificacidn para las personas es que

a) conocen previamente los resultados que deben lograr ya sea en su proceso
educativo o en el entorno laboral,

b) en el mercado laboral las personas se consideran competentes por el logro de
resultados, sin importar, en la mayoria de las veces, la posesiwon de tiulos
académicos universitanos o la mstitucién educativa en donde se formé

¢) se le reconocen las competencias adquindas previamente, ya sea por via de ia
educacion o de la expenencia laboral

Para las empresas, la ceriificacton constituye en el complemento que faltaba para
integrar su politica de aseguramiento de calidad, por medio de la cual ya no sélo
se certifica la calidad de procesos y productos20, sino también el desempefio de
las personas Esta triple certfficacion fortalece aun mas la participacion del sector
productivo en mercados nactonales e internacionales, los que cada vez mas
exigen mayores avales a la calidad de los procesos que intervienen en la
produccion de bienes y servicios

11 2 Cultivo de heliconias (Heliconiaceas) A pesar que durante los ultimos
clen anos la taxonomia del genero Heliconia ha sido abordada por vanos
cientificos, aun no se ha llegado a un acuerdo sobre los hmites entre las especies
y a la forma como éstas estan relacionadas entre si Lo antertor impide por
ejemplo, que se pueda determinar con exachtud el numero de especies que hay
dentro del genero, aunque se cree que estan entre 120 y 400

La pnmera descripcion botanica que se conoce para una heliconia se debe a
Plumier quien, en 1703, en su obra “Nova Plantarum Amencanarum Genera’, bajo
el nombre genénco de Bihai (nombre vemaculo con el cual se conocia a los
platanos en Ameénca tropical), descnbié con brevedad tres espectes diferentes

Luego Linneo, en 1753 considero que todas eran la misma especie y las Hamo
Musa bihar Mas adelante, en 1711, el mismo Linneo en su obra ‘“Mantissa
Plantarum” cred el género Heliconia {(haciendo honor al monte Helicon de Grecia,
donde se supone que vivian las musas) y rebautizo su antigua Musa brhar como
heliconia bihai

% Con base en estandares establecidos por ISO internacional Standard Organization y otras
organizaciones que regulan la calidad en los procesos y los productos a nivel mundial
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Segun las reglas de pniondad establecidas en el Cddigo Internacional de
Nomenclatura Botamca el nombre de Brhar debia retenerse, por ser éste el
primero que se publicé para el género

Sin embargo, el Congreso Internacional de Botanica de Viena, realizado en 1905,
reconocio oficialmente que MHelficonia era el nombre gue debia conservarse, por
su uso ya habitual dentro de la comumdad botanica

A finales del siglo XIX, muchos botanicos como Petersen (1980) Kuntze (1891),
Baker (1893), y Schumann (1900), hicieron revisiones y sintesis para el género A
pnncipios del siglo XX el botanico Gnggs fue quien mas contnbuyé a su
conocimiento, debido sobre todo a las observaciones de las plantas en el campo,
introduciendo (1803, 1904 1915) una clasfficacibn mas completa y menos
artificial Después del ultimo tratamiento de Griggs no se conoce ninguna otra
revision sistematica que abarque en su totalidad al género Heliconia (Kress,
Betancur y Echeverry 2004, 47)

En la actualidad se consideran cinco subgéneros, algunos de los cuales han sido
revisados recientemenie El subgénero Heliconia fue revisado por Andersson en
1992, reconociendolo constituido por 4 secciones y 33 especies El subgénero
Stenochlamys fue tratado por Andersson en 1985 agrupandolo en 42 especies
dentro de 6 secciones Asi mismo estudid el subgénero Taenrostrobus en 1992,
reconociéndole 4 especies El subgenero Heliconiopsis, que contiene fas
espectes del Viejo Mundo, fue revisado por Kress en 1900 reconociendo en él 6
especies diferentes

El subgenero Griggsia fue creado por Andersson en 1985 para agrupar todas las
especies neotropicales de inflorescencia péndula Hay que notar que si las
especies con inflorescencta erecta estan taxonomicamente mas o menos bien
estudiadas, las especies con inflorescencia péndula estan aun esperando ser
revisadas como conjunto Es éste grupo que comprende numerosas especies,
algunos con alto polimorfismo por lo que se necesita aun mucho trabajo que
permita discermirlas entidades y las relaciones entre ellas (Kress, Betancur y
Echeverry, 2004, 48)

Por otro lado es de resaltar que en Colombia se ha hecho una clasificacién
prehminar de las especies de Heliconia En este listado se incluyen todas las
especies que se cree crecen en Colombia

Se tienen registros directos para 93 espectes coleccionadas en Colombra v,
posiblemente, otras 6 pueden encontrarse en el territorio nacional, ya que se han
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sido registradas en zonas hmutrofes Asi, de lugares cercanos a la frontera con
Panama se tienen registros de H darienensis y H tacarcunae, y de cerca a la
frontera con Ecuador, se tienen registros de H fredberryana, H harlingn, H
lutheri y H obscura

o Subgénero Heliconia o seccion Heliconia
- Heflicorna aurea G Rodr

- Helcoma bihar (L )}

- Helicormia orthotricta L Andersson

- Helicorna stricta Huber

- Helrcorma wagnenana Petersen

o Seccién Episcopales (Gnggs) L Andersson
Heliconia episcopales Vell

o Seccidn Tortex L Andersson
- Heliconia fatisphata Benth
- Heliconia spathocircinata Ansteg

o Seccton FarinosaeW J Kress, ined*
- Helicornia danenensts L Andersson

o Seccién complanatae W J Kress, ined*
- Helicorna atratensis Abalo & G Morales

- Helicoma forerot Abalo & G Morales

- Seccién Tenebna L Andersson

- Helicoma lourtegiae Emygdio & E Santos
- Helicona tenebrosa J F Macbr

0

Subgénero Taeniostrobus (Kuntze) Gnggs
- Heliconia imbncata (Kunize) Baker
- Heliconia reticulata (Gnggs) Winkl

o Subgénero Stenochlamys Baker

- Seccién Lanea L Andersson

- Helicoma aemygdiana Burle-Marx

- Helicorna ansteguretae Abalo &G Morales
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Heliconia burleana Abalo & G Morales
Helicoma garborana Abalo & G Morales
Helicorma gitbertiana Abalo & G Morales
Helicoma impudica Abalo & G Morales
Hefrcorma mendensis Kitzch

Heliconia mincana Abalo & G Morales

Seccion Stenoclamys (Baker) Schum
Heliconia acurminata Rich

Helicoria brachyantha L Andersson
Helicoma psittacorum L

Heliconia tarumaensts Barreiros

Seccion Proxumochlamys L Andersson
Heliconia densiflora Verl

Seccion Lasia L. Adersson

Hehlconia estherae Abalo & G Morales
Hehconia jukanu Barreiros

Helicoma lasiorachis L Andersson
Heliconia velutina L Andersson

Secciéon Cannastrum L Andersson
Heliconia metallica Planch y Linden ex Hook f
Heliconia osaensis Cufod

Heliconia sanctae- martae L Andersson
Helicomia vaginalis Benth

Helicomia venusta Abalo & G Morales

Seccién Zingiberastrum L Andersson
Heliconia cordata L Andersson
Heliconia hirsuta L f

Heliconia longiflora R R Sm

Heliconia echumannniana Loes
Heliconia tarcarcunae L. Andersson

Subgénero Grniggsia L Andersson y Seccién Gnggsia W J Kress, ined*
Helicona gigantea W J Kress & y J Betancur
Heliconia gnggsiana L B Sm



Hehconia paztazae L Andersson
Heliconia titanum W J Kress & J Betancur

Seccion Barbatae W J Kress, ined”

Hehcona clarksomana W J Kress & J Betancur ined*
Heliconta luthen W J Kress

Heliconia pacifica W J Kress & J Betancur, ined*
Helicomia pogonantha Cufod

Hebconia regalis L Ardersson

Heliconia rhodantha Abalo & G Morales

Heliconia sanctae- theresae Abalo & G Morales
Helicorma vellengera Poepp

Seccion Arcuatae W J Kress, ined*
Helicoma curtisphata Petersen
Heliconia mgnpraefixa Dodson & A H Gentry

Seccion Longae W J Kress, ined*
Heliconia harlingie L Andersson
Heliconia longa (Gnggs) Winkl
Heliconia manae Hook f

Seccion Ohscurae W J Kress, ined”
Helicoma abaloi G Morales

Heliconia chrysocraspeda Abalo & G Morales
Heliconia combinata Abalo & G Morales
Helconia estiletiodes Abalc & G Morales
Heliconia fragihs Abato & G Morales
Heliconia fredberryana W J Kress
Hehconta laxa Abalo & G Morales
Heliconia lozanot Abalo & G Morales
Heliconia mutistana Cuatrec

Hetliconia nanniensis Abalo & G Morales
Heliconia ndida Abalo & G Morales
Helicoma obscura Dodson & A H Gentry
Heliconia obscuroides L Andersson

Seccion Dromedanus W J Kress, ined*

-Heliconia arrecta W J Kress & J Betancur
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-Heliconia huilensis Abalo & G Morales
-Helicoma muciagina Abalo & G Morales
-Heliconia spiralis Abalo & G Morales

o Seccidn Sigmoideae W J Kress, ined*
- Heliconia badillos Abalo & G Morales

- Helicorma bernziana Abalo & G Morales

- Helicoma caquetensis Abalo & G Morales
- Heliconia dielsiana Loes

- Heblconta ntermedia Abale & G Morales

- Helicoma tentiginosa Abalo & G Morales

- Hehlcoma oleosa Abalo & G Moraies

- Heliconia reptans Abalo & G Morales

- Heliconia robertoi Abalo & G Morales

- Hehconsa signa- hispanica Abale & G Morales
- Heliconia tnchocarpa Daniels & F G Stiles

o Seccion Rostratae W J Kress, tned”
- Heliconia juruana Loes

- Hehlconia margrata (Grggs) Prber

- Helicoma rostrata Ruiz & Pav

- Heliconia standleyi J F Macbr

o Seccidon Pendulae {Griggs} W J Kress, ined”
- Heliconia chartacea Lane ex Barreiros

- Heliconia fernandezu Abalo & G Morales

- Helicoma platystachys Baker

- Heliconia ngida Abalo & G Morales

¢ Seccion Retiformes W J Kress, ined*

- Hehconia donstonea W J Kress & J Betancur
- Heliconia holmaguistiana Abalo & G Morales

- Helicoma stella- mans Abalo & G Morales

- Helicona terciopela W J Kress & J Betancur

Ined* nedito, se refiere a los nombres de las secciones y las especies nuevas
que no han sido aun publicados validamente segun las reglas del Cédigo de
Nomenclatura Botanica Estos nombres sirven como puntos de discusion vy



comunicacton entre los cientificos mientras son venficados y publicados de
manera oficial (Kress, Betancur y Echeverry 2004, 52-54)

o Habitat v Distrbucion Geografica El genero Heliconia posee entre 200 y 220
especies que se distribuyen en forma natural en las regiones tropicales del mundo
Casl todas las especies crecen en America Tropical, desde el sur de México hasta
el norte de la Argentina incluyendo las 1slas del Canbe y solo seis de ellas se
encuentran en ia region del Pacifico Sur del Continente Astatico

La mayor riqueza de especies esta en los Piedemontes de la cordiliera de los
Andes y en las tierras hatas del Choco biogeografico, region comprendida entre el
sur de Centroamerica y el norte e ecuador (Kress, Betancur y Echeverry 2004,
37)

La gran mayona de las especies habitan en regiones humedas y Huvtosas, pero
algunas pocas se pueden hallar en zonas secas Aunque la mayoria de ellas
alcanzan su maximo esplendor vegetativo en las zonas bajas y humedas de los
tropicos, a elevacion por debajo de los 1500 pies de aitura un gran porcentiaje de
las especies suelen encontrarse en elevaciones medas las especles mas
Hamativas suelen habitar en zonas abiertas de crecimiento secundario, en las
onilas de los rnos, bordeando las carreteras o en zonas abrerlas en la selva
(Agrotropicat 4)

Algunas son caractensticas dei intenor sombreado de los bosques, como H
donstonea, por elemplio, estas especies estadn mas expuestas a la extincion,
debido a la deforestacion a la que estan siendo sometidos los bosques

Existen otras especies que crecen en terrenos completamente mundados, como
H custispatha, H marginata y H standley, o que prefieren suelos arcillosos
como H metallicay H imbricata

Las caracternisticas fisicas del releve de Colombia y su ubicacién geografica han
convertido al pals en escenarno de parhcular mportancia por {a prolferacion de
especies que alii han evolucionado que se distribuyen por todo el pais, a lo largo
y ancho de sus cinco reglones geograficas con notables preferencias por la region
Andina en donde estan presentes cerca del 75% de ellas la region paciica y
amazoénica con diversidad media de especies (31% y 23% del total de las
especies) region Carbe y Onnoquia, con una diversidad baja de especies (14% y
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11% del total de las especies) para estos calculos debe tenerse en cuenta que
algunas de las especies estan presentes en mas de una region geografica

La distnbucion general de las especies muestra que existe una diversidad mas
haja er 'as regrones mas secas, como en la Onroguia y el Canbe, las cuales son,
fisiografica y climaticamente, muy homogeneas

Aproximadamente la mitad de las especies que crecen en Colombi@a son
endemicas (con distnbucion muy localizada y restnngida) lo gque nos hace
poseedores unicos de poco mas de la cuarta parte de las espectes que crecen
sobre el planeta

Las espectes se distribuyen desde et nivel del mar hasta los 2300 m de altitud,
pero existe mayecr nqueza entre los 0 y los 1400 m a partir de esa altura la
nqueza de especies disminuye progresivamenie Las especies endémicas
prefieren altitudes entre los 1000 y 1800 m lo que indica que las especies
ubicadas en zonas mas bajas se encuentran en gran vanedad de lugares,
mientras que las de regiones montafiosas presentan areas de distrbucién mas
restrningidas (Kress Betancur y Echeverry, 38)

o Ecofisiologia Los factores climaticos como temperatura wventos y humedad
relativa son los que determinan el desamolio normal del cultivo o inciden en la
sevendad del ataque de una enfermedad o de una plaga en la medida que una
especie de Heliconias se traslade de sus condiciones naturales mas dificultades
se presentan en la en la adaptacion manejo y produccion

Se han observado buen comportarmento de un gran numero de especies en
alturas comprendidas entre el nwvel del mar y los 1600 metros cultivos por
encimas de este piso térmmico sin influencia de microchma caliente comienzan a
tener imitaciones para su desarrollo

Los suelos {a precipitacion y el bnllo sclar son factores de gran importancia en la
adaptacion y contnbuyen a gue tengan penodos vegefatvos normales y
produccion de flores rentables Frente a las plagas las plantas muestran mayor
tolerancia a masticadores picudos y otras plagas de los tallos entre mayor sea su
adaptabiidad (Cnley, 1993)
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Figura 1 Caracteristicas morfolégicas de la planta de Heliconia
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Fuente Kress Betancury Echevern

o Morfologia Las helicorias son plantas herbaceas de tamafo vanable que
pueden alcanzar hasta 12 mts de altura Crecen a traves de tallos subterraneos
(nzomas) que envian brotes (vastagos) a la superficie estos vastagos pueden ser
solitarios 0 agregados lo cual caractenza la capacidad de colonizacion de cada
especie Cada vastago esta compuesto por un pseudotallo, las hojas proplamente
dichas y una inflorescencia (Kress, Betancur y Echeverry, 2004, 27)

o Pseudotallo El se pseudotallo recibe este nombre porque en realidad no es
un tallo verdadero y esta formado por las bases de las hojas que se superponen
(vainas) Puede presentarse vanacion en la textura y el color, desde glabros hasta
escamosos, como H pogonantha y H regalis, aceitosos, como H oleosa
cerosos, como H platystachys, o pubescentes, como H mutisiana, o desde
verdes hasta cafe rojzos, como H rhodantha y H robertoi, con pecas
(moteaduras) de color vino tinto o cafe, como H latisphata (Kress, Betancur y
Echeverry, 2004, 27)

o Hojas Las hojas estan compuestas por un peciolo y una lamina, y estan
colocadas en un solo plano (disposicion distica) De acuerdo al tamario y la forma
en que las hojas las plantas muestran apariencias diferentes (habrito de
crecimiento), lo que es de gran utihdad para el reconocimiento de las diferentes
especies, asi 1) musoide, cuando las hojas tienen peciolos muy largos y estan en
posicion vertical tomando la apariencia de plantas de platano (Musa), 2)
zingiberotde, cuando las hojas tienen peciolos muy cortos o carecen de el (hojas
sesiles) y ademas se disponen en forma mas o menos horzontal, tomando la
apariencia de una planta de jengibre (Zingiber), y 3) canoide, cuando las hojas
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presentan pectolos corfos ¢ medianos y se disponen en posicion obhicua y tienen
la apanencia de una planta de achira

Figura 2 Habito de crectimiento de las Heliconmas

zingiberode

o Peciolo El peciolo es un tallo rolizo que sostiene la lammna y, al 1gual que el
pseudotallo, vana en tamafio textura y color La lamma tene una nervadura
central con coloracion vanable y con una concavidad (canal) que se continua con
la del peciolo cuya funcion es conducir el agua que cae hacia e! mtenor del
pseudotallo Desde el nervio central salen numerosas nervaduras diagenales y
paralelas entre si1 (venacion pinnado- paralela) pero en ocasiones se presentan
venas transversales que conectan las venas diagonales {patron reticulado), el cual
es importante para distinguir algunos grupos, como la seccion Retiforrmis del
subgenero Griggsia La lamina es por lo general verde, pero en algunas especies
el enves puede ser rojo 0 vino tnto, como en H metallica H gibertiana y
algunos cultivares de H stricta en ofras especies puede presentarse una
cobertura cerosa como en H lomja H platystachys y H taraumensis o textura
aterciopelada, como en H estherae (Kress Betancur y Echeverry 2004, 28)

Fuente Kress Betancur y Echevern

o Lammas foltares Las larmunas pueden ser ngidas y permanecer en posicion
vertical, como en H arrecta, o tenderse como en la mayoria de las especies Por
otra parte, pueden permanecer enteras o partirse en segmentos laterales
delgados como ocurre en H caquetensis H chartaceay H dielsiana La punta
de la hoja (apice} puede ser aguda, obtusa o acuminada la base, por lo general
es desigual (inequilatera), con un lado que se extiende mas sobre la nervadura
central que el otro, y puede ser aguda obtusa atenuada truncada o cordada
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o Inflorescencia La inflorescencia es la parte mas vistosa de {a planta y posee
las caractensticas morfolégicas mas importantes para clastficar las especies Casi
siempre es termiral saliendo hacia el apice del pseudotallo pero en ocasiones
puede onginarse desde un vastago basal sin hojas como en H hirsuta y H
metallica Pueden ser erectas, colgantes (pendulas) y, en ocasiones rastreras
como en H lentiginosa La wflorescencia esta compuesta por un fallo
{pedunculo) que la une al vastago, vanas espatas y un eje que las conecta entre si
(raquis) Cada una de estas partes puede varar en tamafio textura v color El
raquis puede ser ondulado (flexuoso) (Kress, Betancur y Echeverry 2004 29)

A las espatas tambien se las llama bracteas cincinales o espataceas y por o
general llevan vanas flores, de 5 a 50 aglomeradas en sus axilas (cincino) cada
una acompaiada por una bractea floral Las espatas se disponen de forma alterna
sobre el raquis y pueden hacerlo en un solo plano (disticas) o en varios pianos
(espiraladas o polisticas) Las espatas pueden tener colores diferentes sobre las
superficies interna y externa (superficies adaxial y abaxial respectivamente), pero
esta ultima es la que contiene los caracteres morfolégicos mas utihizados en la
taxonomia Esta es por lo general de color rojo o amarnlio, pero puede ser verde,
como en H lourtegiae, rosada como en H atratensis, o combinada con dos o
mas colores como en H combinata, H signa- hispanica y H wagnenana En
algunas especies las espatas no tienen pelos (glabras), como en H burleanay H
rostrata, otras tienen pelos largos y espaciados, como en H estlefioides otras
tienen pelos cortos y densos, como H velubna y en otras toda la inflorescencia
esta cubierta por pelos largos y lanudos, como H mutistana y H regalis Ademas
de pelos las espatas pueden tener un indumento parecido a la cera el cual da a
la estructura una apanencia blanquecina (glauca) como ocurre en H aurea H
griggsiana y H psittacorum por ejlemplo

Figura 3 Tipos de inflorescencia de las Heliconias
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Fuente Kress Betancur y Echeverri
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Las margenes (bordes) de las espatas pueden vanar desde permanecer rectas a
resolutas (con ondulaciones hacia afuera) e involutas (con ondulaciones hacia
adentro) Por lo general fas espatas permanecen sobre la inflorescencia, aunque
algunas especies se caractenzan por tenerlas deciduas (caedizas) y efimeras,
como H episcopalis y H juruana | as espatas tambien pueden vanar en longitud
y anchura lo que hace que tengan diferente profundidad Las especies con
inflorescencias erectas y espatas muy profundas, como H stncta, H orthotricta y
H wagneniana forman microcharcas donde se acumula agua y desechos
organicos Estos microecosistemas son de gran importancia para el ciclo de vida
de algunos vertebrados como ranas y serpientes y varios insectos de importancia
biomédica (Kress, Betancur y Echeverry 2004 30)

Las bracteas florales que acompafian a cada una de las flores pueden ser
transparentes u opacas, membranaceas 0 coriaceas, permanecer 0 caer durante
el desarrollo del fruto Cada flor lieva un talito {pedicelo) que la une al cincino, cast
siempre muy corto y que generalmente permanece ocullo por las bracteas
florales, pero que en especies tales como H mmpudica y H trnichocarpa esta
expuesto Las flores de las heliconias son completas, pues estan compuestas por
dos verticllos (coberturas) de tres hojas modificadas cada uno, los sepalos y los
petalos, los cuales corresponden al caliz y 1a corola, respectivamente Los sepalos
y los petalos estan unidos entre si, formando un tubo, pero en el momento de
apertura de cada flor (antesis) se hibera uno de los sepalos que permite a los
coltbries polimizadores de estas plantas introducir su pico curvo en el interior de la
flor para buscar el nectar (Kress, Betancur y Echeverry, 2004, 30)

Figura 4 Caractensticas morfolégicas de la flor de Heliconsa

Fuente Kress Betancury Echevern
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Por lo general el penanto es amantilo, pero en algunas especies es rosado, como
en H atratensis y H rhodantha, o blanco, como H holmquistiana o verde,
como en H burleana El tubo del penanto puede tener diferentes longitudes y ser
mas o menos recto, parabolico o en forma de “S” (sigmoide) Lo mas particular de
estas caractensticas morfologicas es que estan adaptadas y correlacionadas
directamente con el largo y la curvatura del pico del colibri que poliniza cada
especie particular de heliconia

o Flores Las flores son hermmafroditas, pues poseen la parte masculina
(estambres) vy la parte femenina (pistilo) Tienen cinco estambres fértiles cada
uno de los cuales esta compuesto por un filamento y una antera que lieva el polen
el sexto estambre se modifica y no es funcional (estaminodio) siendo su forma,
apice y longitud caractenisticos para cada especie Parece que ia funcion del
estaminodio es gusar la lengua del coltbn hacia los nectanos, sttuados en la base
de la flor

El pistilo esta formado por el ovaro, el estilo y el estigma E! ovario esta ubicado
por debajo del penianto (ovano infero) y henen tres cavidades (tniocutar), cada una
de las cuales contiene un solo ovulo de posicion basal (Kress Betancur y
Echeverry, 2004 31)

o Frutos Elfruto de las heliconias es una drupa con un endocarpo muy durc que
contiene de 1 a 3 semillas La parte externa es camosa y se vuelve azul al
madurar, lo que las hace muy atractivas para ios pajaros que las dispersan Las
semillas son desnudas (sih anlo) y el embrion que contienen no esta bien
diferenciado cuando la sermilla madura lo que podna ser una de las causas que
explican el retraso en su germinacion (Kress, Betancur y Echeverry 2004 32)

Figura 5 Pistilo de la flor de Heliconia
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Fuente Kress Betancur y Echeverri
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Figura 6 Caractensticas morfologicas de H donstonea

RARTRACION CIFNTIICA 1DF FlEthir Nia b sl ara W ] Rpros o ) Brrascus
MaARIL A IR Catfaasiy vOLUMIN 17 NO 2 1 1203
A milerewenua pendula B Cinaine 2 thr © Cinann descohente 13 Brdiea tmal sniy romsal
L Braciea tlorat eistaladesal F Hor 2 ovano b sepato hbrg o sepalos tustunados 0 patalos
C Estarmmodis vesta lateral H o saminodi s tromeal 11 stammedio posaonn nasina)
} Bsulo & Lstdo secaion transsersal L Hom 2 peavlo b Janina bawe asmetrua
Fuente Kress Betancur y Echevern

44



o Propagacion Las heliconias se prestan para la propagacion vegetativa (forma
asexual) por nzomas o por cultiva de tepdos (reproduccion “in vitro”) y por semillas
(forma sexual) Mediante los dos primeros metodos se obtienen plantas
exactamente iguales a las que les sirvieron como parentales, 10 que no sucede
con el ultimo metodo

o Propagacion por nizomas Dentro de lo que se conoce, este es el metodo mas
faci y seguro para propagar las heliconias

Este sistema presenta dificultades debido a las sigutentes condiciones

- Elrizoma requiere de varios meses para la bipparticion

- Puede portar agentes patogenos, mas facimente gue la semilla

- El transplante requiere mayor cuidado y espacio

- No se pueden almacenar por mas de 2 semanas

- Por su precio peso y dificuitad para transportar, imcrementan enormemente los
costos de establecimento del cultivo

Ventajas del sistema

- Un alto porcentaje de sabrevivencia

- Rapido crecimiento hasta la floracion

- Por particion del nzoma se propagan masivamente clones especificos de
mteres

Los nzomas son los tallos subterraneos de las heliconias que envian rebrotes
(vastagos) a la superficte Cuado la planta madre es wigorosa y alcanza un
desarrollo apropiado, con cerca de 10 a 15 vastagos, se extrae y se divide en
porciones de 2 a 3 nzomas cada una, con lo que se da a las nuevas plantas mayor
fortaleza y posibil:dades de supervivencia (Maza y Bulles 2000 176 177)

Antes de transplantar las porciones de las plantas ast obtenidas deben
desinfectarse con un fungicida y/o bactericida, o baiarlas en “limpido” {hipoclonto
de sodio) en una dilucion baja Si se sospecha la presencia de nematodos deben
cortarse las raices del nzoma y sumergirio en agua a 48° C durante una hora, 0 a
50 ° C durante 30 minutos
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Cuando se traen rizomas del campo, es recomendable envolverios en papel
penodice humedecido e introducirlos en una bolsa plastica de color oscuro, antes
de ser transplantados

L.a bolsa puede amarrarse y almacenarse en un sifio oscuro abngado y fresco de
1 a 3 semanas su contenide debe revisarse semanalmente retrando y
sembrando los nzomas que tengan rebrotes, y volviendo a cerrar fa bolsa para
permiir que los restantes rizomas rebroten

o Propagacion por semtllas Este sistema presenta dificultades debido a las
siguientes condiciones

t

Las semillas poseen un bajo porcentaje de germinacion

Larga latencia de la semilla

Las plantulas son de lento crecimiento

La vanabihdad de caractenisticas obtenidas de un nusmo lote de semillas

Ventajas de este sistema

- Se obhene un buen numero de plantas, de las especies que presentan una
rapida germinacion

- Las semillas poseen poco peso y facilitan el transporte

- Las semilias se almacenan por vanos meses

Como este es un tipe de reproduccion sexual en el cual se expresa la vanabiidad
genetica de las especies es posible obtener con el plantas con caracteristicas
horticulturales no deseadas Ademas la germinacion de las semillas es por lo
general bastante lenta en algunos casos demora hasta tres afios factores que
hacen que este metodo de reproduccion no sea el mas recomendable a nivel
comercial Las semulas mas aptas para el cultivo se obtienen de los frutos
maduros (de color azul) Se recomienda no utilizar frutos que se hayan secado
dentro de la espata o que floten ibremente en el agua lo que puede mndicar que
los embriones no se encuentran en buen estado de viabiiidad para germinar

Es aconsejable sembrar las semillas en bandejas con cualguier medio de cultivo
bien drenado, o en bolsas piasticas con “vermiculita” ¢ con musgos del género
Sphagnum Para mantener constante la humedad pueden cubnrse las bandejas
con plastico transparente, dei mismo que se uthiza en la cocina para envolver
alimentos Dado que la mayoria de las heliconias provienen de areas tropicales y



necesitan temperaturas altas para germinar las bandejas deben colocarse en un
lugar soleado y calido (Kress, Betancur y Echeverry 2004, 159)

o Cultivo de tepdos o mucropropagacion Las plantas micropropagadas
producen mas vastagos que las que son propagadas por rizomas y, ademas,
tienen la ventaja de encontrarse libres de patogenos pudiendo ser transportadas
mas faciimente a otros lugares Para la micropropagacion se utiizan mernstemos o
anteras Después de de desinfectarlos se pasan a un medio de culttvo con el fin
de muitiplicar los tejdos hasta que se produce el “callo” (masa de celulas con la
misma informacion genetica) Este callo se subdivide obteniende plantas identicas
de cada subdmsion, cada una de las cuales se pasa luego a un medio de
crecimiento Una vez que las plantas enraizan se transplantas a una cama de
adaptacion en un mvernadero, donde se les hace un segumuento permanente
para vigilar su desarrollo y trasladarlas luego a campo abierto

El principal problema que genera la propagacion por cultiva de tepdos es que cada
especie posee sus propios requenmientos nutncionales y técnicos ademds de gue
no siempre responden de manera positiva a este tipo de propagacion (Kress
Betancur y Echeverry, 2004, 160)

Factores Agrochmaticos

o Temperatura lLa temperatura esta relacicnada con la albtud a la cual crece
naturalmente cada especie En general el rango de variacion esta entre 14 y 34 °©
C Se pueden heliconias en forma comercial y sin problemas entre 0 y 1700 m de
altitud, pero no se recomenda hacerio a mayor altitud La temperatura no debe ser
menor de 17°C ni mayor de 30°C, considerandose como optima 22°C Por debajo
de los 16 grados se produce latencia de menstemos paralizacion de la emisién
foliar, detencion del crecimiento detenioro de la flor y si son temperaturas menores
de 10 grados la muerte

Las bajas temperaturas, no ia alttud, son las que ocasionan los pnncipales
problemas en plantas que se cultivan a alitudes mayores que las naturales En la
mayoria de las especies sensibles a bajas temperaturas se puede observar el
enrollamiento de sus hojas y una alta susceptibiidad a ios herbivoros Cast todas
las especies propias de bajas alttudes pueden mantenerse y florecer en
condiciones de invernadero sin tener mayores problemas, pero cuando se
siembran fuera det invernadero les torna mucho mas tiempo florecer y la planta y
la inflorescencia adquieren menor tamafio Para quien no esta interesado en los
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costos de produccion, esta sernia una excelente oportunidad para obtener
inflorescencias enanas (Kress, Betancur y Echeverry, 2004, 162)

o Humedad Aunque muchas heliconias crecen cerca del agua o en areas muy
humedas, como onlas de fuentes de agua o pantanos esto no significa que
necesiten ser cultivadas con exceso de humedad Las heliconias aman el agua
perc exigen suelos con buen drenaje Sin embargo la escasez de agua es uno de
los factores fisicos que mas limita la produccién y calidad de las inflorescencias
manifestandose, de ordinario por el enrollamiento longitudinal de las hojas

En areas muy secas, la humedad del suelo pueden conservarse usando mantos
de matena organica (sin descomponer) sobre la superficie del area cultivada,
sobre todo al comienzo de la siembra, cuando las plantas tenden a deshidratarse
facimente Ademas estos mantos reducen el crecimiento de malas hierbas y
afiaden algunos nutnentes a los suelos en que se esparcen

St el area de cultivo esta densamente plantada el nego diario es importante La
mejor forma de nego es la aspersion aerea a nivel de! suelo, ya que el agua
peneira uniformemente a traves del follaje mas denso y este permite mantener la
humedad en el suelo

Aunque no hay datos concretos sobre los requenmientos de humedad para cada
especie, la adicion de agua equivalente a 2 5 cc por semana, ademas del agua
lluvia de la region, es suficiente para que las especies cultivadas en areas abiertas
se desarrollen bien (Auerbach y Strong, 1991)

o Incidencia lumimnica A pesar de que la intensidad de la luz parece ser un factor
importante en la produccidn de las inflorescencias, aun no se han estudiado
patrones de fotoperiodo Cada especie tene diferentes requenmientos de
ifluminacion pero en general se puede decir que prefiere la luz directa del sol o la
sombra parcial Sélo unas pocas especies son caracteristicas del interor
sombreado de los bosques de aqut que requieran poca luminacion Las plantas
que se cultivan a pleno sol necesitan mas agua y fertilizantes siendo también mas
susceptibles a la deficiencia de elementos menores

De todas formas, la disminucién en la exposicidn a la luz solar puede bajar de
forma notable la produccion de inflorescencias Por ejemplo cuando H
psittacorum, una de las especies mas comerciales por un facit manejo tamafio
pequefio y rapida produccién se cultiva a pleno sol y con buena fertilizacion,
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produce 130 inflorescencias/mes/afio, pero si la tlurminacion se reduce en un 37%
el promedio de produccion es de 35 inflorescencias/mes/afio

Tabla 2 Requenmientos de luz (o de sombra) de algunas especies de Heliconias

Especie Variedad

Exposicion—Porcentaje

Hehconia canbea cv Gold

Pleno sol hasta 40%

Helicomia bihai cv Lobster Claw One

Pleno sol hasta 30%

Heliconia wagnenana

Pleno sol hasta 40%

Heliconia orthotncha cv Edge of Nite

Pleno sol hasta 50%

Helicorna reticulata

Sombreado 30-75%

Hehcora psittacorum cv_Chocorniiana

Pteno sol hasta 50%

Hehcorua lastorachis

Pleno sol hasta 30%

Helicoma hngulata cv_Fan

Pleno sol hasta 40%

Heliconia episcopalis

Pleno sol hasta 70%

Heliconia vaginalis

Pleno sol hasta 40%

Heliconta longfiora

Pleno sol hasta 50%

Heliconia aemygdiana sp Aemygdiana

Pleno sol hasta 60%

Helhcoma latisphata cv Red-Yellow Gyro

Pleno sol hasta 50%

Helicomia latisphata cv _Orange Gyro

Pleno sol hasta 50%

Hehconia spathocircinata

Pleno sol hasta 40%

Helicorna manae

Pleno sol hasta 50%

Heliconia rostrata Pleno sol hasta 50%
Helicoma mutisiana Cuatr Pleno sol hasta 50%
Hehcoria dieisiana Pleno sol hasta 50%

Heliconia longa

Pleno sol hasta 50%

Heliconia standleyi

Pleno sol hasta 50%

Heliconia nignpraefixa

Pleno sol hasta 30%

Helicoma vellengera

Pleno sol hasta 50%

Heliconta péndula cv Bndght Red

Pleno sof 20-40%

Hehcorua platystachys

Pleno sol hasta 40%

Helicoma marginala

Pleno sol hasta 30%

Helicoria gnggsiana cv_Angry moon

Pleno sol hasta 40%

Heliconia curtispatha

Pleno sol hasta 30%

Helicoria tnchocarpa Sombreado 30-70%
Heliconia latlisphata Sombreado 40-70%
Heliconia schumanniana var Basirubra Pleno so! hasta 60%
Helicoma stiletioides Sombreado 40-70%

Fuente Atehortua 1998 36

o Proteccién de wvientos Indispensable en todas las especies Se utiizan
barreras naturales como bosgues cercanos, guaduales y condiciones topograficas
de! terreno El wento tambien actua sobre los procesos metabolicos, la
fotosintesis la transpiracion ademas provoca dafios morfolégicos como puede ser
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el rasgado fohar, la eliminacicn de porciones de la hoja, doblamiento de las plantas
por el pseudotalio y destruccion de la plantacion por volcamiento Cuando los
vientos son fuertes pueden causar ia destruccion de los cultivos muchas veces se
colocan paralelos con la direccion predominante del viento para prevenir estos
desastres (Maza y Builes, 2000)

o Suelos En condiciones naturales las especies de Hehconia crecen en suelos
con cualquier textura, pero stempre con un pH de acido a neutro (35 a 7) y nunca
en suelo basico En ccaswones, los suelos pueden ser arcllosos v anegados
Cuando se desconoce la procedencia del rizoma que se quiere cultivar deben
preferirse los suelos acidos y bien drenados, porque la mayor parte de las
especies no toleran la alcabnidad nt la humedad excesiva, esta ultima faciita a
apancion de bacterias que pudren los rizomas (Kress, Betancur y Echeverry,
2004 1861)

o Nutricion Las plantas necesttan por lo menos de 16 elementos para estar bien
nutnidas st el elemento es requendo por la planta en cantidades mayores se
denomina macronutriente, y si lo requiere en cantidades pequefias se denomina
micronutniente tas plantas requieren grandes cantidades de Carbono (C)
Hidrogeno (H), Oxigeno {O), Nitrogeno (N), Fosforo (P), Potasio (K), Calcio (Ca),
Magnesio (Mg) y Azufre (S), y su deficiencia se cobserva primero en las hojas
viejas Para otros elementos que son requeridos en cantidades pequefias o
“trazas”, como Hierro (Fe), Manganeso (Mn), Zinc (Zn), Cobre {Cu), Boro (Bo),
Molibdeno (Mb), y Cloro (Cl), su deficiencia se manifiesta pnmero en las hojas
nuevas

Las concentraciones de macronutnentes recomendadas por Broschart son tres
partes de N, una de P, tres o0 mas de K y una de Mg Para tratar los problemas de
deficiencias nutntivas se debe aplicar el elemento deficiente junto con el fertiizante
completo Los microelementos pueden aphcarse via foliar para que su accion sea
mas rapida, y por lo general se suministran después de fa aplicacién de los
macronutrientes

Las defictencias en nuinientes son ocasionadas basicamente por factores que
reducen la respiracion de las raices, como son la poca aireacion temperaturas
muy bajas del suelo, o el sembrado profundo de las piantas Por otra parte
aunque los micronutrientes esten presentes en las condiciones adecuadas, la
planta puede ser incapaz de fomarlos si el suelo tiene u pH muy alto o fosfatos
complejos que dificultan su absorcion (Kress, Betancur y Echeverry, 2004, 164,
166)
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Tabla 3 Niveles nutncionales a nivel foliar de Helicona sp

Elemento Rango Rango superior
Nitrogeno(%) 31-38 >38
Fosforo(%) 0204 >0 4
Potasio(%) 3545 >4 5
Caicio(%) 126-175 >175
Magnesio(%) 026-08 >08
Azufre(%) 02-08 >08
Boro(ppm) 10-75 >75
Cobre(ppm) 6-25 >25
Hterro(ppm) 76-300 >300
Manganeso{ppm) 100-1000 >1000
Zinc (ppm) 25-250 >250

Fuente Maza y Builes (2000}

o Problemas fitosanitarios {os platanilos son suscephbles al ataque at ataque
de una sene de plagas y enfermedades, que pueden controlarse mediante
programas adecuados de manejo

El manejo de plagas y enfermedades debe concebirse y disefiarse siempre dentro
de! marco del maneyo de plagas y enfermedades (MIPE) es decir un srstema que
recurra a todas las alternativas posibles para reducir el inoculo y manejar un
problema, no solamente con la aplicacion de pesticidas

La correcta y oportuna deteccion e identificacion de una plaga o enfermedad ast
como el concaimiente de su aclo de vida tiene trascendental mportancia en el
manejo adecuado de cualquiera de estos problemas

Las condiciones ambientales no optimas o el mal manejo cultural de las plantas
pueden llevar a problemas causadas por deficiencias o toxicdades de algun
elemento, quemaduras por la erronea aplicacidon de un producto quimico
(fototoxicidad) o la exposicion directa al sol de especies gue no la toleran y
muchos otros

Enfermedades

o La Fusarosis o Mal de Panama Enfermedad grave causada por el hongo
Fusarium oxysporum, ataca fuertemente a las Gingers y Bastones Penetra por
raices causandc bordes amarillos y marchitarmiento de las hojas Se aprecia en el
pseudotallo en forma de anilios concentricos de color cafes a purpura
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El control debe hacerse coleccionando matenales sanos No cultivar donde hubo
bananos atacados por este hongo Manejo de residuos de cosecha - Buenas
practicas agricolas — BPA, Manejo det pH con Cal y finalmente con esterilizacion
det suelo En cuanto a las labores culturales, siempre reahizarias desinfectando
herramientas con Hipoclorito (lmpido) al pasar de una planta a otra

o E! Moko E! agente causal es la bactena  Ralstonra Solanacearum Ataca la
parte interna del tallo y pseudotalle causande la muerte del cilindro central ésta
bactena se transmite a los hyos por el conducto comunicador

La forma de controlaria es erradicando la planta afectada y quemarila Abandonar
mintmo seis meses et stio Cultivar maiz y fryjol o pasto en ese lugar Ewitar
entrada de personas al sitio para que no se propague la enfermedad

t a mejor forma de control es encalando fuertemente o inyectando Glifosato al 20%
en los ejes para que la planta muera "in sitwm”

o Manchas foliares Existen otras enfermedades que atacan las hojas y con una
alta humedad relativa pueden aparecer sus daios en las Bracteas dafiando asi ia
caldad de la flor Los hongos que las generan son Rhizoctonia (en Ave del
Paraiso) Colletotnchum musae afectando en gran proporcion a la H Wagnerniana
amanias y rojas sobre todo cuando se encuentran a exposicion solar y mal
nutndas Cercospora sp (Sigatoka) y Pseudocercospora y Bipolans mcurvata (H
stncta cv Jamaica)

De manera general el control debe onentarse al manejo de residuos de cosecha
BPA Distancias de siembras adecuadas, regulacion del sombrio vy de ser
necesana la aplicacion de caldo sulfocaicico caldo Bordeles

o Pudncion basal Se presenta por los hongos Phybum sp en almacigos y el

Phytophthora nicotinge Ei ataque se da en los nzomas y las raices
respectivamente, llegando a morir la planta

Para controlarta hay que regular el sombrno, drenar el suelo, no exceder en
aphcaciones nttrogenadas De manera natural se puede aphcar extractos de
manzamla y toronja

Retirar tallos y realizar un deshoje sanitario permitiendo una buena entrada de luz
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e Pudricién de tallos y nzomas Se presenta por e! hongo Calonectna
spathiphyliky es muy comun en (H bihat cv Lowter Claw, H Caribea cv
Jaquint H wagnerniana, H stncta ~ Jamaiquina, Pajaro de juego Los sintomas
son una pudricion de tallos del centro de la planta hacia fuera E! control debe
ornientarse al uso de material de propagacion sano

Plagas

o MNematodos Radopholus simihs, Melodogyne, atacan las raices formando
nodulos y ofros necrosamientos que obstruyen el paso de agua y nulnentes
causando debilidad general, amaritlamiento y flor pequefia y poco vistosa

El control debe hacerse aplicando un nematicida como el Carbofuran 3G en dosis
de 30 a 40 gramos por siio y ademas ubhizar buena cantidad de matena organica
No realizar desyerbas ni plateos con azadon pues ocasionan rupturas de raices
permitiendo la entrada de éstos parasttos microscopicos

¢ Gusano Tormillo Castrmomera humbold: es la larva de un lepidoptero que
causa perforaciones en tallo onginado la muerte del eje, la larva penetra por
hendas causadas en las labores E| adulto que es una manposa que ovipesta en
el pseudotallo cast a nivel def suelo En el pais existen épocas (verano) y zonas
donde se hace mas severo el ataque, lo mismo que existen varnedades mas
susceptibies al ataque como H Caribea

El control consiste en retirar y compaostar el matenal vegetal del cultive Dar buena
arreacion e uminacion en la base de 13 planta Tener cuidado de no hacer hendas
y si estas existieran cicatnzar o aplicar un insecticida como ef Sevin 80, Lorsban o
Furadan

o Picudos Cholus Srcaudata es un cucarron {gorgojo) que ataca nomalmente
las inflorescencias rojas normalmente vive en lugares frescos, oscuros

Causa perforaciones en las Bracteas detenorando la flor Cuando siente la
presencia de personas se tira al suelo

Para controfarse debe brindarse una buena luminosidad al cultive No conservar
flor vieja en el culhvo Mantener un numero adecuado de ejes por sitio Apiicar en
los lugares afectados el Hongo Beauverna bassiana Recolectar y ptcar los
mateniales afectados
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12 MARCO CONTEXTUAL

La Vereda Bella Suiza se encuentra ubicada en el kilometro 17 via a Puerto Lopez
en et Municipio de Villavicencio de! Departamento de! Meta No hay referentes
historicos antes de 1970 lo cierto es que a partr de alli o que se ha logradc
avenguar con las personas que mas tlempoe llevan viviendo en este sector es que
alh existia una hacienda de aproximadamente 1 000 hectareas que pertenecia a
un suizo, este sefior vende esta hacienda al sefior Victor Vargas y este a la vez se
la vende al INCORA qgue es una entidad creada por el gobierno con el fin de
fomentar una reforma agrana para beneficiar a ios campesmos sin tierra esto
durante el mandatoe del doctor Carles Lleras Restrepo

En el afioc 1970 al comprar esta entidad la hacienda busca famiias campesinas
para entregar parcelada la misma, y crear alh una empresa comuntana la
condicidn para acceder a estos terrenos, era ser de extracto campesino y tener
dos hyos como minimo  por fin se logra reunir 20 familas que vienen de diferentes
partes del pars pnncipaimente de Tohma Hula y Caldas sin embargo el proceso
de seleccion dura 2 afios, pues alli habian familias que no cumphan las reglas de
seleccion duran 2 afios por fin el 6 de noviembre de1972 toman posesion de los
terrenos estas tierras las dan a precios modicos para ser canceladas en 15 afios,
ademas les hicieron prestamos en efectivo y en especies ( ganado vacuno) Entre
las famihas que llegaron estan la famiia Lépez, Ramos Beltran Torres, Zarate,
Tellez Sanchez, Mosquera Pulgarnin entre otros

Una vez establecidos alh empezaron los conflictos entre las famihas scbre todo
con la colonia caidense que se queria apropiar det sector, sin embargo suceden
una sere de mincidentes por lo cual esta coloma vende sus terrenos a otras
famiias, a pesar de la sahda de estas famillas no se superar 'a problematica
producto del indnadualismo y egoismo y a los tres afios se subdmide esta empresa
en tres sectores que fueron la Esmeralda San Francisco y Bella Suiza, cada una
con 20 familias para un total de 60 Pero la verdad es que ast tampoco funciono la
tan esperada empresa comuriarna, y por el contrano esto es aprovechado por
perscnas econdmicamente pudientes y con una wision futunsta empiezan a
comprar lotes para construr casas vacacionales, que es o que sucede
actuamente en este sector pues de 'as fam'ias que llegaron al comienzo de este
proceso, solo quedan tres con sus fincas reducidas

La vereda en la actualidad cuenta con los servicios de iuz y telefono, los cuales
fueron conseguidos con ayuda y gestion de fa junta de accron comunal (empezé a
functonar en el afo de 1973) que se wvio benefictado con un programa de
electnficacion rural en el afio de1981 claro que esto también influyo el apoyo de
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algunos politicos que colaboraron para que se incluyeran en este programa como
siempre, ellos buscando capitahzar votos para su contmuidad en la wida pubhca,
pero en fin lograron conseguir este servicio Igual consiguieron el servicio de
telefono que es reciente, obues hace tres afos empezaron a instalar lineas
teleféonicas en este sector, pero es un hecho que esto tuvo que ver tanto la junta
de accion comunal como los politicos quienes para apoyar estas comunidades en
la consecucion de un servicio debian invitarlos y agasajarlos y ademas votar por
ellos para obiener su ayuda

Cuentan tambien con un buen servicio de transporte, porque anteriormente era
muy dificit para trasladarse a Villavicencio a pesar de la relativa cercama (17
kildbmetros), debian salir a l1a via a Puerto Ldpez y podian durar hasta tres horas
para desplazarse en la actualidad cada 20 minutos esta pasando buseta con
destino a esta capial Ademas la vereda ha lograde con la junta de accon
comunal la pavimentacion mediante la petrolizada, pues ECOPETROL tiene cerca
un pozo petrolero por lo cual colabora por pertenecer al area de influencia de
dicha empresa

Por otro lado el servicio educativo que tambien lo gestiono la JAC  Pues en esta
el numero de nifios en edad escolar es alto pnmero porque las famdias que flegan
a vivir debran tener hyjos y en {a actualidad porque las personas que viven tienen
un buen numero de hyos La escuela empieza a funcionar en ef afio de 1975 en
una casa que era de ura sola habitacién grande, luego a traves del INCORA se
consigue tres hectareas de terreno para fa construccion de donde quedara
definitivamente la escuela en el momento cuenta con 100 estudiantes desde los
grados de transicion hasta quinto de pnmana con tres docentes, desde un
comienzo la escueta ha tenido un buen promedio de estudiantes, por esto se ha
visto la escuela beneficiada con proyectos de mejoramiento haciendo que nifios de
veredas cercanas vengan a estudiar agui

1 3 MARCO PEDAGOGICO

1 3 1 Elaboracion de textos pedagogico Los libros de texto es el resultado de
achvidades conflictos y compromisos bpoliicos econdmicos y  culturales
concebidos disefiados y escritos por personas con intereses y de ayuda a la
comumidad Para alumnos y docentes que discuten su significado y utihizacion
Contienen mensajes elaborados a pariir de un curnculo con el fin de contrhuir a la
sociedad con los conocimientos la cultura las creencias®’

2 RESTREPO Maria Consuelo Produccion de textos educativos 1998

55



No solo son sistema de transmusion de datoes Son el resultado de actvidades,
conflictos y compromisos pohiticos, economicos y culturales Estan concebidos,
disefiados y escrifos por personas reales con intereses reales, para alumnos y
docentes que discuten su significado y utiizacion Contienen mensajes elaborados
a partir de un curniculo con el fin de contribuir a la sociedad con los conocimientos,
la cuitura las creencias®

Ei texto educativo es un medic de comunicacidn de tipo personal, unidireccional,
que permite que a un alumno de una institucion nscrito en una carrera o en un
proceso de educacion obtener, ampliar, sistematizar mejorar o profundizar
conocimientos que permitan cambios de conducta en el aprendizaje o en la
personalidad del individuo

Un texto educativo no debe ser un sustituto del docente, sino por el contrario un
mediador que facilite y agtlice como complemento su labor

Con el texto se debe comunicar un contenido quien comunica debe tener claro un
propasito comunicativo para oira persona a quien se dinge esa persona es el
alumno que esta en permanente comunicacion con el docente Para que se den
las relaciones de comunicacion se deben tener claro los contenidos comunicativos
que se tratan en los diferentes ambitos ésta es de suma importancia en cualgquer
espacio social sobre todo en et educativo

¢ La didactica en la construccidn de textos El exito de la relacion texto
estudiante, se da en la medida que el contemido del texio involucrado sea
accesible a la dindmica del usuano, el cual debe interactuar de manera individual
con el texto de ahy de la importancia de conocer aigunos conceptos de la
didactica

La palabra didactica significa arte de ensefiar con caracter practico y normativo,
que procura las tecnicas para alcanzar el aprendizaje de los estudiantes, es decwr
estudia los metodos procedencias y formas como se dan la ensefianza teniendo
presentes ios objetivos de la pedagogia®

o Elaboracion de textos educativos Los textos educativos por lo regular trepen
caracternisticas especiales pofr cuanto contienen mformacion sobre un saber

2 d pag 19
2 ibid pag 143-141



especifico tratado desde el linguistico la comumcacion, la pedagogia, la
investigacion y la publicidad

s Lo comunicative Un texto se debe hacer con un proposito comunicativo en
tat sentido debe manejar teorias de comunicacion, que ilustren al lector en los
diferentes modelos para faciitarle ia onclon de escoger aguel que le servira de
gwa para la onientacion de su texto desde la comunicacton, por ejemplo, de
codigos, simbolos, signos y textos

o Lo pedagégico Como el texto educative se hace para un grupo en pariicular
exige el conocimiento de la pedagogia y la didactica, onentada a la actividad de
ensefiar para hacer mas agt y motivador el proceso de ensefar con el kbro texto

o Lo investigativo Su objetivo fundamenta!l es detectar las necesidades del
usuano y conocer las problematicas educativas con el fin de permitir ta elaboracion
del texto educativo

o Lo publicitarto Para elaborar un libro a pesar de que existan empresas
editoras que lo hacen con toda propiedad con ordenadores con sistemas de
programas muy actualizados no se puede desmentar el componente humano
motor de la creatividad del disefio®

132 La investigacion y su importancia en la elaboracion de textos
Etimolégicamente, la palabra investigacion significa 1 sobre el vestigio, sobre la
huella de aigo en la naturaleza, la sociedad y el pensamiento Es mirar hacia
dentro para descubrir ieyes, principlos y ordenes generales de fenomenos y
hechos de distintas clases y categorias®®

Es importante tratar el tema de investigacion porque atendiendo a las modernas
teonas pedagogicas, se sugiere el desarrollo de los cummcules a partir de los
proyectos de investigacion pedagogica o social, pohticas educativas del pais y
comunidades educativas del entorno docente Ademas si el docente organiza un
programa de investigacion con sus alumnos y con la comumdad es importante
que elabore planes y proyectos que le permitan obtener el diagnéstico de
necesidades de todo tipo y en especial, para este caso, refendas al texto, porque
la produccion de el se debe inscribir en las posibilidades académicas y culturales

*ibd pag 145
»® RESTREPO op ot pag 79
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de los diferentes grupos educativos de las instituciones educativas En el registro
de los resultados se recomienda manejar todo un disefio knguistico — comunicativo
como mediacion, que permita la lectura y recepcion de mensajes del usuano o
lector del texto

lgualmente, se deben consderar y contemrplar los contemdes previstos al intenor
de libros de texto los cuales pueden ser producto de cualquier producto de
investigacion La orgamzacion estructurada de los resultados obtemdos permite el
registrc de estos con la ayuda de los lineamientos expuestos por los
nvestigadores bibliograficos®®

133 Proyeccién sccial Es una funcion sustantiva de la Unwversidad que la
vincula con la sociedad, en busqueda de alternativas de solucion a sus pnncipales
problemas, mediante procesos permanentes e interactivos que Integran la
docencia y fa investigacién con el propésito de desarrollar planres programas y
proyectos a partir de conocimentos sociales, cientificos, tecnoldgicos culturales
ambientales y de salud para contribuir con el desarrolio regional y nacional?®’

Los espactos de realizacion de la Proyeccion Social son la propia comunidad
universitana, la comunidad regional y nacional

o Principios Los pnncipios que figen la Proyeccion Social en la Universidad
son

o Integracién e integracton social Es el vinculo de la Unwersidad con los
diferentes actores sociales que permiten la aprehension y comprension de las
problematicas de la sociedad a partir de 1a integracion de! conocimiento

¢ Comunicacion La Universidad mantendra la comumcacién de la institucién
con ef medic externo

o Cooperacion La Unwersidad cooperara con otras enhdades grupos,
asociaciones, 0 comunidades en la realizacion de programas y proyecios que
puedan producir un avance en el conocimiento y una transformacioon de tipo
economico cultural o social

28
lotd pag 23
7 UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS Sistema de Proyeccion Social Acuerdo 021 de 2002
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o Solidarndad La Universidad debera concretar su compromiso con la sociedad
mediante el disefio y puesta en marcha de programas, proyectos y actividades de
Proyeccion Social que atiendan las necesidades de los sectores mas vuinerables
de la poblacion

¢ Formacion La Universidad extendera a la comunidad en general los procesos
de formacion que se generan en la mvestigacion y en la docencia

¢ Servicio La Universidad presentara servicios tecnicas sociales, academicos y
culturales a las comunidades y a los estamentos que lo requieran

o Produccidn de conocimientos La Universidad estimulara la generacion de
conocimiento mediante el intercambio de Iinformacidn entre los diferentes
estamentos que la conforman y de estos con las distntas instancias vy
orgamzaciones de la sociedad en general

s Retroaiimentacion constante con el medio La Universidad estara en
constante retroalimentacion de sus actividades, frente a los cambios cientificos
tecnolégicos sociales y comportamientos de la comumidad regional y nacional *®

o Contexto etico de regulacion la Universidad es responsable como
institucion frente a fa comunidad de sus actividades y comportamientos

1 3 4 Estrateqias y herramientas pedagégicas en la proyeccion social Garcia
Roberto menciona estrategias y herramientas pedagogicas que se deben tener en
cuenta en la proyeccion social

o Cursos de capacitacion Talleres en conjunto con las famiias rurales
sondeando interes, pnondades experiencias y opimones Se trata solamente unos
pocos temas, para que la gente se concentre mas en la apropiacion de una
determinada tecnologia

o Planfficacion con un maximo de flexibilidad y participacion campesina
Priorizacion de la prachica y la expenmentacion a pequefia escala, buscando

* RESTREPO op cit
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motivar lo mas posible para que la gente expernimente en sus propias parcelas
Organizacion de talleres cortos y frecuentes preferiblemente en el ambito de las
comunidades con el fin de favorecer la participacton campesina y, sobre todo el
involucramiento de las mujeres La realizacion de practicas en las parcelas de un
agnicultor con preferencia a la de un centro educativo, la municipakdad o la
parroguia

o Creacién de espactos para prolificar el dialoge de saber Utlhizacion de un
lenguaje sencillo, cambiar las charlas magistrales Apoyo de ayudas didacticas
como diaposttivas, videos y rotafolios, finalizacion del curso concretizado en lo
posible un compromiso personal®®

14 MARCO LEGAL

La realzacion de la presente investigacion se ampara legalmente bajo los
parametros establecidos para tal fin £n consecuencia se hace el uso debido de la
constitucion nacional la cual posibilita la educacion como derecho fundamental de
todo colombiano

111 Constitucion Politica de Colombia La Constitucion Politica de Colombia
es la carta magna de nuestro pais es éste documento que nge todas las leyes y
normas de {a nacion

Para la presente investigacién se tendra en cuenta los Articulos 64 y 65, el
Gobierno Nacional y las entdades terntoriales promoveran un servicio de
educacién campesmina y rural, formal no formal, e informal con sujecidn a los
planes de desarrollo respectivos

La Consttucion Pohica de Colombia de 1991 planteo como reto a los diversos
sectores de la sociedad la formacion de personas integrales, saludables en
permanente desarrollo capaces de avanzar en la generacion de ciencia y
tecnologta Para alcanzar la anternior meta la Constitucidn hace referencia en
varnios de sus arhiculos al derecho y al deber de todos los colombianos para
desarrollar una personahdad completa en un ambiente sano, que propicie la vida
la salud la educacion y el progreso (Art 44 45 48y 67)

# GARCIA Roberto Al andar se hace caming 2000
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112 Ley General de Educacidon La Ley General de Educacion (ley 115/84)
fundamenta aun mas la implementacion de programas de salud escolar como
elementos esenciales para el funcionamiento de las escuelas En su articulo 1°
dicha ley establece que la educacion es un proceso permanente personal, cultural
y social que se fundamenta en una conhcepcton integral de la perscna de su
dignidad, de sus derechos y deberes Esta ley apoya la formacion integral de los
ninos y jovenes involucrando el mantenimento de la salud y la prevencion de la
enfermedad como componentes esenciales de los procesos cummculares dentro de
los proyectos educativos institucionales

De esta ley se hace especial enfasis en el Capstulo IV Normas relacionadas con la
educacion, capaciacion y recreacién de las mujeres rurales y su Articulo 16
FOMENTO DE LA EDUCACION RURAL En desarrolio del articulo 64 de la Ley
115 de 1994 el Gobierno Nacional y las entidades terntonales promoveran un
servicio de educacién campesina y rural de caracter formal no formal e informal
que de manera equitativa amplie la formacion tecnica de los hombres y mujeres
rurales en las actividades comprendidas en el articulo 30 de esta ley

113 Perfil ocupacional El Licenciado en Produccién Agropecuana fue un
profesional de la educacion formado pedagogicamente humanistica centifica y
tecnicamente en las areas de pedagogia la produccion agropecuarta sostenible y
la participacion comunitana a traves de la identidad, la comunicacion y el
conocimento
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2 MATERIALES Y METODOS

2 1 TIPO DE INVESTIGACION

La meteodologia que se utihzo fue la Investgacron Accion, ya que tanto la fase
diagnostica como la planeacion no mtervino diwectamente la comumidad estas
fases fueron realizadas por ios investigadores y la directora de trabaje de grado,
Ademas, se tuvo en cuenta que este tipo de trabajos comunitarios exiglan la
colaboracion de la comunidad en las dos ulimas etapas de la investigacion
(ejecucién y evaluacion)

Este tipo de investigacion se planteo como un sistema metodologico que pudo
aplicarse en toda clase de estudios para solucionar problemas en diferentes areas
de desarrollo, donde los actores imphcados se convirtieron en los protagonistas
del proceso de ejecucion y evaluacion del estudio

2 2 POBLACION

El antenor proyecto se desarrollo en la Vereda Bella Suiza en el Municipio de
Villavicencio en el Departamento del Meta Con un numero aproximado de 500
habitantes

2 3 MUESTRA

De acuerdo a un sondeo previo por parte de los investigadores, realizado casa a
casa en el caserno de [a vereda Bella Suiza, en el antenor proyecto participaron 20
representantes de las familias de la vereda de Apiay

2 4 INSTRUMENTOS DE MEDICION

Se utthzo como mstrumento de medicion del trabajo realizado dos formates de
encuesta juntas dingidas a los asistentes del proceso pedagogico

La prmera se disefio y aphcd con el fin de evaluar el proceso pedagogico para
ello se ulihizo en dos momentos del proceso pedagogico al inicio y al finahzar las
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sesiones de capacitacion, estos con el fin comparar los resultados de ambos
momento y asi medir cuantitativamente el alcance de los logros

La segunda encuesta fue aplicada a los asistentes a la capacitacion con el fin de
evaluar las diferentes caractensticas del manual elaborado para el proceso
pedagogico (disefio, lenguaje, relevancia, entre otras), esta evaluacion se hizo al
finalizar el proceso pedagogico

25 FASES DE LA CAPACITACION

221 Fase diagnéstica Esta fase se realzo con el animo de determinar el
problema que este afectando a la poblacion objeto, para saber en que estado se
encuentra y establecer la magnitud de este

Se cumplio con esta fase, ya que como se pudo apreciar al principio del presente
documento existia un problema, el cual fue delimitado y justificado por los autores
de la investigacion

2 2 2 Fase de planeacién El antenor estudio se desarrolio en tres pasos
1 Sensibilizacion

2 Identificacion de ias competencias requeridas para el desarroilo optimo
3 Capacitacion en cultivo de heliconias

El desarrollo de estos pasos se especifica concretamente en el capitulo analisis de
resultados

223 Fase de ejecuctdén A continuacion se presenta el plan de accion que se
aplico en la antertor investigacion
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CUADRO SOBRE EL PLAN DE ACCION

[ ACTIVIDADES OBJETVOS PERSONAS QUE INTERVIENEN
Reconocimiento de la Vereda | Diagnosticar el estado de la | Autores del proyecto
Belia Suiza vereda bella suiza
Presentacidn del estudio a los | Formahzar el desarrollc  y | Autores del proyecto
representantes de la | ejecucion del estudio Representantes de la
comunidad veredal comumdad veredal
Sensibiiizacion a comunidad de | Enterar a los habiantes de la | Autores del proyecto
{a vereda bella suiza comunidad veredal del | Comunidad veredal
contenido del proyecto y sus
alcances
Aplicacién de instrumentos de Definir los elementos | Autores del proyecto
medictdn pedagégicos  bésicos  que | Comurnidad veredal
fundamenten la estrategta para
el desarrollo de las

competencias laborales en el
cultive de heliconias

Desarrolio de los taileres Capacitar a la comunidad de la | Autores dei proyecto
vereda bella swza sobre | Comunidad veredal
competencias laborales en el
cultivo de heliconias

Evaluacion del proyecto Comprobacion  del logro del | Autores del proyecto
objetivo propuesto Comunidad veredal
Resultado del proyecto Medir el mpacto de los | Autores del proyecto

alcances del proyecto a traves | Comunidad veredal
del analisis de ios instrumentos
Socializacibn de resuitados Socalizar los resuitados ante la | Autores del proyecto
comunidad para evaluar los | Comunidad veredal
resultados del estudio vy
proponer recomendaciones

2 2 4 Evaluacién desarrollo y certificacién de competencias laborales Aqui se
comparo cada trabajador en las areas especificadas, las competencias poseidas frente
a las competencias requendas Con base en los resultados del analisis funcional se
procedid a venficar la posesion de umdades de competencias laborales para cada
trabajador para lo cual se utihzaron distintas fuentes de venficacidn de desempefio
partiendo de la observacion directa por parte de evaluadores calificados, que aplicaron
las normmas de diagnosticos defimdas en etapas previas y que posetan las
competencias de certificadores

Se utiizaron pruebas de desempefo, encuestas y procesos de praxis que nos
permitieron venficar s1 el trabajador posee la competencia lo cual dio paso a la
certificacion de la competencia En caso contrano e! procedimiento hubiera consistido
en nivelar las competencias a traves de un taller teénco practico de repaso y
capacitacion, onentados a lograr el nivel de competencia requendo

Con una encuesta se evaluaron las diferentes caracteristicas del manual elaborado
para el proceso pedagogico (disefo lenguaje relevancia entre otras) esta evaluacién
se hizo al final del proceso pedagoégico
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3. RESULTADOS

Los siguientes son los resultades de la aplicacién de los dos cuestionarios
aplicados a manera de encuesta, el primero la encuesta de conocimientos (ver
anexo A) y el segundo {a encuesta de evaluacién (ver anexo B).

3.1 ENCUESTA DE CONOCIMIENTOS

A continuaciéon se exponen los resultados de la apficacion de la encuesta de
conocimientos aplicada en dos momentos de la investigacion, al inicio a modo de
conducta de entrada y al finalizar como conducta de salida.

Figura 7. ;§ Usted sabe que es una competencia laboral?

INICIO FINAL

Fuente: La encuesta

Tabla 4. ; Usted sabe que es una competencia laboral?

INICIO FINAL
f % f %
A Si o) 30 19 85
B. No 14 70 1 5
TOTAL 20 100 20 100

Fuente: La encuesta

Haciendo referencia a la figura 7 y la tabla 4, se puede observar que al inicio del
procesc pedagogico sélo el 30% de las personas capacidades creian tener claro el
concepto de competencia laboral, aunque en las capacitaciones utilizando el
manual sobre et cultivo de heliconias (Heliconiaceas) disefiado por los
investigadores, se pudo evidenciar que no era asf. Sin embargo, con ia aplicacion
del manual el 95% de los encuestados manifestaron apropiacion de este concepto.
Por lo cual se deduce que con la aplicaciébn del manual sobre el cultivo de
heliconias sirvid para que los habitantes de la vereda Bella Suiza del Municipio de
Villavicencio se apropiaran de conceptos como competencia laboral.
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Figura 8. ; Sabe como se siembra heliconias?

INNICIO

FINAL

1

Fuente: La encuesta.

Tabla 5. ;Sabe como se siembra heliconias?

INICIO FINAL
f % f %
A. Si 3 15 20 100
B. No 17 85 0 0.0
TOTAL 20 100 20 100

Fuente: La encuesta.

Como se observa en la figura 8 y tabla 5, sdlo el 15% de los encuestados
manifestaron, at inicio de las capacitaciones, conocer como se siembran heliconias
(Heliconiaceas). Conocimientos que fueron ampliados y reforzados con el manual
disefiado, siendo muy efectiva esta estrategia va que al finalizar el proceso
pedagoégico la totalidad de los encuestados afirmaron conocer como se siembran
estas plantas.

Figura 9. Segun su conocimiento jCuantas especies de heliconias existen an Colombia?

INCIO

20%

OoA@BECE@BD

FINAL

0%

CAEBBCEBD

76%

Fuente: La encuesta.
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Tabla 6. Segin su conocimiento ;Cudntas especies de heliconias existen en Colomhia?

INICIO FINAL
f % f %
A Entre 180 a 200 7 35 0 0.0
B. Entre 200 a 220 4 20 15 75
C. Entre 220 a 240 3 15 3 15
D. Entre 240 a 260 6 30 2 10
TOTAL 20 100 20 100

Fuente: La encuesta.

Por su parte, en la figura 9 y tabla 6 se muestran los resultados derivados de

cuestionar el nimero de especies de heliconias existen en Colombia, encontrando

que al inicio del estudio solo el 20% contestd adecuadamente (opcién B entre 200

a 220 especies), por elio en el manual elaborado se profundizd en este tema como
base para implementar el cuitivo de heliconias (Heliconiaceas) como herramienta

para el desarrollo de las competencias laborales de los habitantes de la vereda

Bella Suiza del municipio de Villavicencio, obfeniendo buenos resultados, ya que

al finalizar el proceso pedagoégico el 75% de los capacitados eligieron la opcion

correcta.

Figura 10. 4 Cual es el método mas facil y seguro para propagar las heliconias?

INICIO

ODA@BECED

35%

20%

FINAL

0%—, 0%

10%

oaAmB@CcCED

Fuente: La encuesta.

Tabla 7. ; Cual es el método mas facil y seguro para propagar las heliconias?

INICIO FINAL
f % f %
A. Semillas S 25 2 10
B. Rizomas i 35 18 90
C. Las dos 4 20 0 0.0
D. Ninguna de las anteriores 4 20 0 00
TOTAL 20 100 20 100

Fuente: La encuesta.
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De igual forma se evaluo el conacimiento de los participantes a la capacitacioén en
cuanto al método mas facil y seguro para propagar las heliconias {Heliconiaceas),
encontrando que solo el 35% de los encuestados eligié la respuesta adecuada
(opcidn B), pero esto cambio positivamente luego de aplicar el manual disefiado,
pues al finalizar el trabajo de campo el 90% respondié acertadamente a esta
misma pregunta, dejando ver asi los beneficios de utilizar el manual para el cultivo
de heliconias (Heliconiaceas).

Figura 11. ;Cuales son las concentraciones de macronutrientes recomendadas para
heliconias?

25%

55%

25%

Fuente: La encuesta.

Tabla 8. ;Cudles son las concentraciones de macronutrientes recomendadas para
heliconias?

INICIO FINAL
f % f %
A 3partesde N, 1deP, 3oméasde Ky 1 de Mg 6 30 11 55
B.3partesdeN,2de P, 3omasde Ky 1 de Mg 3 15 2 10
C. 3partesde N, 2de P, 3 omas de Ky 1 de Mg 5 25 2 10
D.3partesde N, 1de P, 3oméasde Ky 2 de Mg 6 30 5 25
TOTAL 20 100 20 100

Fuente: La encuesta.

Para finalizar se quiso establecer el conocimiento que tenian los capacitados en
cuanto a concentraciones de macronutrientes recomendadas para heliconias,
encontrando que el 70% de los encuestados respondieron desacertadamente a la
pregunta (opciones b, ¢ y d). Aunque este porcentaje se redujo hasta el 45% luego
de aplicar el manual fruto del presente estudio. Por lo anterior se infiere que la
mayoria de habitantes de la vereda Bella Suiza del municipio de Villavicencio
asistentes a la capacitacién, donde se aplico el manual disefiado, mejoraron sus
conocimientos sobre cultive de heliconias y desarollando sus competencias
laborales.
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3.2 EVALUACION DEL MANUAL

El segundo cuestionario fue aplicado ai finalizar el trabajo de campo en forma de
encuesta con el animo de evaluar el manual disefiado; los resultados fueron los
siguientes:

Figura 12. ;Considera que fa informacién recibida en el manual para desarrolio de las
competencias laborales en el cultivo de heliconias, es?

15% 0%

OAEBECEBDOE

Fuente: La encuesta.

Tabla 9. ;Considera que la informacién recibida en el manual para desarrolic de las
competencias laborales en el cultivo de heliconias, es?

f %
A. Muy buena 7 35
B. Buena 10 50
C. Regular 3 15
D. Mala 0 0.0
E. Muy mala 0 0.0
TOTAL 20 100

Fuente: La encuesta.

Al solicitar a ios habitantes de la vereda Bella Suiza del Municipio de Villavicencio
asistentes a la capacitacion que calfficara la informacién recibida en el manual
para desarrolio de las competencias laborales en el cultive de heliconias, el 85%
otorgé calificacién buena o muy buena, por lo que se deduce que la mayoria de
capacitados consideran buena ¢ muy buena la informacion condesada en el
manual disefado.



Figura 13. ;Cree que el manual disefiado s bueno para su futuro laboral?

15%

85%

Fuente: La encuesta.

Tabla 10. ;Cree que el manual disefiado es bueno para su futuro laboral?

f %
A Si 17 85
B. No 3 15
TOTAL 20 100

Fuente: La encuesta.

Ast mismo, el 85% de los asistentes a la capacitacion consideraron que el manual
disefiado es bueno para su futuro laboral, dejando ver la importancia del manual
sobre el cultivo de heliconias (Helficoniaceas) como herramienta para el desarrolio
de las competencias laborales, pues les da una opciéon para desarrollar una
actividad que le genere ingresos sin tener que abandonar su parcela o finca.

Figura 14. $El manual elaborado le parecié explicativo, relevante y conciso?
10%

90%

Fuente: La encuesta.

Tabla 11. ¢El manual elaborado le pareci6 explicativo, relevante y conciso?

f %
A 18 80
B. 2 10
TOTAL 20 100

Fuente: La encuesta.
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Como se aprecia en la figura 14 y la tabla 11, el 90% de los encuestados
consideran gue el manual implementado en la capacitacion era explicito, relevante
y conciso. Lo anterior deja ver la calidad del material pedagégico realizado por los
investigadores, el cual hace parte def anexo D.

Figura 15. ;Como califica las ilustraciones contenidas en el manual para desarrollo de las
competencias laborales en el cuitivo de heliconias?

0%

60%

|EA EB@mECBDOE

Fuente: La encuesta

Tabla 12. ;Cémo califica las Hustraciones contenidas en el manual para desarrolio de las
competencias laborales en el cultivo de heliconias?

f %
A. Muy buena 8 40
B. Buena 12 60
C. Regular 0 0.0
D. Mala 0 0.0
E. Muy mala 0 0.0
TOTAL 20 100

Fuente: La encuesta

Las ilustraciones contenidas en el manual para desarrollo de las competencias
laborales en el cultivo de heliconias fueron vistas con buenos ojos por el personal
capacitado, ya que el 60% de la poblacién total objeto de estudio lo valoré como
Buena y el 40% restante lo vaiord como muy buena. Esto se debe los
conocimientos pedagogicos adquiridos por los investigadores a lo largo del
programa de Licenciatura en Produccion Agropecuaria.
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4. ANALISIS DE RESULTADOS

Una vez recopilada la informacion de fuentes de informacion secundarias (libros,
revistas, Internet, entre otras), se procedié a realizar el manual para el cultivo de
heliconias (Heliconiaceas) (ver anexc D). Posteriormente se orientd la fase
pedagodgica con los habitantes de la vereda Bella Suiza del municipio de
Villavicencio, a quienes se les habia informado del proyecto, de los cuales 20
personas se comprometieron a asistir al ciclo de capacitaciones.

Lo primero que se realizd fu la sensibilizacién de los participantes, desarrcliando
un charla enfocada hacia la evaluacion de la estima y el potencial productivo de
cada una de las personas que integraron el proyecto, con el objetivo de cambiar
su perspectiva de la situacion actual de desempleo en la que viven, y ayudarles a
buscar un horizonte productivo por medio de la presentacion de nuevas
alternativas de produccion casera.

Motivada !a poblacién para participar en ei estudio se procedid a aplicar el formato
de encuesta (ver anexo A), a modo de conducta de entrada, encontrando que la
mayoria de ellos poseian pocos conocimientos sobre competencias laborales,
siembra de heliconias (Heliconiaceas), asi como de nutricion, propagacion vy
numero de especies que existen de esta planta en Colombia, dejando ver ias
debilidades de la mayoria de asistentes en estos temas.

Continuamente se prosiguié a la Identificacion de las competencias requeridas
para el desarrollo 6ptimo, utilizando para elio el Analisis Funcional (AF) para
identificar competencias laborales inherentes a la funcion. Estrategia deductiva,
que se inicio estableciendo el proposito principal de los servicios bajo analisis y se
pregunto sucesivamente que funciones hay que llevar a cabo, para permitir que la
funcién precedente se concrete, suelen elaborarse de acuerdo a la estructura:
Verbo + Sustancia + Condicion.

El (AF) se representd graficamente en lo que se llama un “Mapa Funcional”, y para
su construccion debié cuidarse la relacion entre las funciones y el proposito clave.
Como consecuencia del (AF), se establecieron las unidades de competencia,
entendiendo por ello una agrupacion de funciones especificas que pudo ser
realizada por una persona.

A continuacion vino la capacitacion metodolégica y tecnoldgica sobre la tematica
anteriormente mencionada utilizando como material didactico el manual
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previamente disefiado; esta capacitacién se hizo los domingos durante cinco
sesiones, encontrando lo siguiente:

La sesion uno fue dirigida por el investigador Victor Hugo Tinoco, la cual se realizd
ante los padres de familia; alli se hizo la presentacion formal de ia iniciativa, el
objetivo de esta sesion fue incentivar a los padres de familia sobre los aspectos
favorables que tiene el cultivo de las heliconias, se aclaro que el sitio donde ellos
viven poseen condiciones Optimas para el desarrollo de las heliconias y que
ademas cuentan con algunas areas de terreno donde se podria llevar a cabo
perfectamente un cultivo de estas flores (ver anexo C, fotografia 1).

De igual forma, se expuso de manera verbal como ia flor de heliconia actualmente
estda generando grandes aportes econdmicos a los productores, y que nuestro
propésito como licenciados en produccion agropecuaria es generar un proyecto
productivo relacionado a este cultivo, cuyo objetivo principal es la realizacion de
un manual pedagogico que oriente este proceso desde la fase inicial hasta su fase
final. El discurso fue claro y especifico, los padres comprendieron faciimente los
fines del proyecto, sabian que los objetivos los favoreceria a ellos, y que en si el
trabajo esta en beneficio a su desarrolio competitivo.

De otro lado, la sesidon dos fue dirigida por el investigador Sergio Alberto Vanegas
Vallejo. Con el fin de realizar un acercamiento con los padres de familia, se solicitd
la presentacion de cada uno de ellos y las expectativas o conocimientos que
hayan tenido sobre el cultivo de las heliconias. Posteriormente se realizé una
exposicion verbal sobre la comercializacion de estas flores en el Departamento del
Meta, especificamente en Villavicencio, toda esta informacion fue complementada
por la floristeria La Casa de las Flores (km 3 via al llano), se hablo de las
condiciones gque deben tener las flores para ser comercializadas, aspecto de la
flor, aspecto de la hoja, grosor del tallo y consistencia, tiempo de corte, en fin,
estos son los aspectos mas fundamentales para su comercializacion, y que
dependiendo de la variedad se evalda su costo (ver anexo C, fotografias 2 y 3).

En la tercera sesion, aprovechando la siembra de heliconias que habian hecho
algunos estudiantes de la Institucién Educativa Bella Suiza con su docente del
area, en esta seccion se ensefid la morfologia de la planta, parte de ia flor, tipo de
inflorescencia, variedades de heliconias, semilla, propagacién, algunos costos etc.
También de los cuidados que se deben tener cuando se trata con los materiales
de trabajo (tijeras, machete, cuchillo, etc.) deben estar totalmente limpios o
desinfectados, para que de esta manera no afectar la planta y asi mismo la flor,
pues de esto depende su comercializacion. Al igual, en esta sesién se dio espacio
para que los padres realizaran preguntas acerca de las heliconias. Como se
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propaga, cuantas vanedades hay, cual variedad es la mas costosa, con que
podemos fertilizarla, como podemos controlar las plagas, en fin estas fueron las
preguntas que mas se repitieron (ver anexo C, fotografia 4).

Por su parte, la cuarta sesion fue realizada en una entrega de informes escolares.
En esta seccidon se ensefié el cuidado del suelo, como cuidar el suelo y aportarle
nutrientes sin necesidad de utilizar fertilizantes quimicos, tomamos un pequefio
espacio de tiempo para hablar de la agricultura alternativo u organica (sin
agroquimicos), pues contemplando el entorno rural donde residen los padres de
los estudiantes, es una posibilidad viable que trabajaran con abonos organicos
realizados por ellos mismos, aprovechando los desperdicios biodegradables
(estiércol y orin de bovino o equino, material vegetativo, hojas secas, cascaras de
huevo etc.). Cabe resaltar que un alto porcentaje de los padres han trabajo el
ambito agricola y por lo tanto algunos conceptos agronémicos no fueron del todo
desconocidos (ver anexo C, fotografia 5).

La uitima sesidon de capacitacion se ubicod en un sitio especifico que brindara todas
las condiciones optimas para el desarrollo de las heliconias y se sembraron 10
flores de fa variedad (H. Orthotricha Pintoresca); todo esto con el fin de que ellos
observaran lo sencillo y practico de como propagar las heliconias. Después de
esto se debe estar pendiente de su cuidado, que por ningan motivo le falte el
riego, pero tampoco abusar de éste, ya que el exceso de humedad también puede
afectar al cultivo, del mismo modo estar al cuidado de los insectos defoliadores; y
para esto se puede hacer la preparacion de purines naturales que son efectivos y
que al mismo tiempo nos estan generando ahorro al no comprarse insumos de alto
valor. Esto hace comprender ciertos factores favorables, el primero de ellos es que
las personas aprenden una tematica agricola; la produccion de heliconias, gracias
al trabajo que desarrollen sobre el cultivo se adquirira experiencia fase
fundamental del conocimiento. El sequndo factor el aprovechamiento del suelo,
pues si se cuenta con espacio suficiente porque no aprovecharlo y sembrar
heliconias. El tercer factor ser competitivo, sembrar cuidarlas y comercializarlas
(ver anexo C, fotografias 6y 7).

En esta capacitacion los participantes mostraron un gran interés en este estudio,
debido a que los habitantes de la vereda Beila Suiza vieron en ella una posibilidad
para desarroltar sus competencias laborales y de estar forma poder ampliar sus
ingresos economicos con la explotacion de esta exdtica flor.

Las capacitaciones fueron desarrolladas de acuerdo a lo planeado teniendo en
cuenta los parametros incluidos en el marco pedagogico, iniciando con una
actividad de estimulacion, con el fin de que los asistente se motivaran e indujeran

74



En esta capacitacion los participantes mosiraron un gran interés en este estudio,
debido a que los habitantes de la vereda Bella Suiza vieron en ella una posibilidad
para desarrollar sus competencias laborales y de estar forma poder ampliar sus
ingresas econémicos con {a explotacion de esta exdtica flor.

Las capacitaciones fueron desarrolladas de acuerdo a lo planeado teniendo en
cuenta los parametros incluidos en el marco pedagdgico, iniciando con una
actividad de estimulacién, con el fin de que los asistente se motivaran e indujeran
en el tema, posteriormente se abordaba la tematica con ayuda del manual
disefiado y se daba una charla sobre el tema, haciendo participe a los asistentes
con preguntas e intervenciones.

La combinacién de |a teoria con la practica, utilizando como apoyo el manual para
el cultivo de heliconias {Heliconiaceas), se convierle en una excelente estrategia
pedagogica para la difusion y transferencia de la informacion.

De igual fue evaluado el manual disefiado por parte de los asistentes a cada una
de las capacitaciones, encontrando por lo general muy buenas calificaciones en
cada uno de los aspectos abordados (importancia de la informacion, pertinencia,
consistencia, ilustraciones utilizadas, entre otras).

Al finalizar el proceso pedagdgico, y como desarrollo de la cuarta y ditima fase
(fase de evaluacién) se volvié a aplicar el mismo formato de encuesta permitiendo
ver la apropiacion de los conocimientos por parte de la mayoria de los asistentes.
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5. CONCLUSIONES

Se pudo evidenciar que habitantes de la vereda Bella Suiza del municipio de
Villavicencio objeto de estudio antes de recibir la capacitacion no tenian claridad
sobre los temas tratados y mucho menos de la importancia de su adquisicion, ya
que consideraban que la heliconia como maleza y no como un producto agricola
que explotar a través del desarrollo de competencias laborales.

Con la elaboracion del manual para el cultivo de heliconias (Heliconiaceas), los
habitantes de la vereda Bella Suiza desarrollaron sus competencias laborales,
viéndose beneficiados varios sectores, inicialmente los propios habitantes de ia
vereda Bella Suiza, en cuanto que obtuvieron los conocimientos para mejorar sus
competencias laborales y ademas pueden convertirse en agentes muitiplicadores
de la informacién. De esta manera se elevo la imagen de la Universidad de los
Llanos, como institucidn lider en investigaciones para el desarrollo de la
comunidad.

Por otro lado, el disefio y posterior implementacion del manual para el cuitivo de
heliconias (Heliconiaceas) es una herramienta muy funcional para impartir
conocimientos a una poblacién determinada, en este caso los habitantes de la
vereda Bella Suiza.

El hecho de que ia capacitacion se realizara en una combinacién de la teoria con
la practica permitié una mejor comprension por parte de los asistentes, siendo
esta, con ayuda principal del manual disefiado, una excelente estrategia
pedagogica para transferir estos conocimientos.
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6. RECOMENDACIONES

Teniendo en cuenta las experiencias vivenciadas en cada una de las fases de la
investigacion se recomienda:

A los habitantes de la vereda Bella Suiza capacitados que actiuen como agentes
multiplicadores de la informacién ante la comunidad veredal y municipal, las
cuales se veran beneficiadas en la medida de que los conocimientos sean
aplicados en cuiltivos en la region o0 a donde viajen, fomentando asi el desaroollo
de competencias laborales en el cultivo de heliconias {Heficoniaceas).

A los integrantes de la Junta de accién Comunal de [a vereda Bella Suiza que
continaen el ciclo de capacitaciones sobre desarrolio recompetencias laborales en
el cultivo de heliconias (Helficoniaceas) utilizando el manual elaborado como
principal herramienta pedagoégica, ya que esta estrategia promueve una mas
rapida y eficiente apropiacion de conocimientos, ademas de promocionar una
nueva entrada de ingresos para las familias de esta vereda.

A los estudiantes de Licenciatura en Produccion Agropecuaria y docentes que
tenga en cuenta la informacion y herramienta pedagégica fruto de la presente
investigacion para propagarlas en otras instituciones agropecuarias y pobladores,
contribuyendo con ello a la difusidn de conocimientos.

A la Universidad de los Llanos que continGie brindando espacios, como los trabajos
de grado, a sus estudiantes de licenciatura para la aplicacion de sus
conocimientos, apoyando a la comunidad llanera lo cual deja una buena imagen
del alma mater y sus futuros profesionales. Ademas, que la universidad les
permita a los préximos practicantes hacer estos trabajos en sus regiones para
demostrar en cada una de sus tierras la importancia de esta carrera.
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ANEXOS
Anexo A. Formato de encuesta sobre conocimientos.

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
ESCUELA DE PEDAGOGIA Y BELLAS ARTES
PROGRAMA LICENCIATURA EN PRODUCCION AGROPECUARIA

ENCUESTA DE CONOCIMIENTOS

Objetivos: Determinar el conocimiento de los habitantes de la Vereda Belia Suiza
del municipio de Villavicencio sobre competencias laborales en el cultivo de
heliconias (Heliconiaceas).

De las siguientes preguntas seleccione la opcion de su preferencia rellenado el
circulo.

1. ¢Usted sabe que es una competencia laboral?

O A Si (O B. No;Qué es?

2. ¢, Sabe como se siembra heliconias?

O A Si OB. NoiPor qué?

3. Segun su conocimiento ¢ Cuantas especies de heliconias existen en Colombia?

(O A Entre 180a200 (O B. Entre 200 a 220
(O C. Entre 220 2 240 (O D. Entre 240 a 260

4. ¢ Cual es el método mas facil y seguro para propagar las heliconias?

O A. Semillas O B. Rizomas
(O C. Las dos (O D. Ninguna de las anteriores

5. ¢Cuales son las concentraciones de macronutrientes recomendadas para
heliconias?

(O A 3partesde N, 1de P, 30 masde Ky 1de Mg

O B.3partesde N, 2de P, 30 mas de Ky 1 de Mg

O C.3partesde N, 2de P, 3o mas de Ky t de Mg

O D.3partesde N, 1de P, 30 mas de Ky 2 de Mg
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Anexo B. Formato de encuesta evaluacion del manual.

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
ESCUELA DE PEDAGOGIA'Y BELLAS ARTES
PROGRAMA LICENCIATURA EN PRODUCCION AGROPECUARIA

EVALUACION DEL MANUAL

Objetivos: Evaluar el manual sobre el cultivo de heliconias (heliconiaceas) como
herramienta pedagogica en la capacitacion para el desarrollo de las competencias
laborales.

De las siguientes preguntas seleccione fa opcion de su preferencia rellenado el
circulo.

1. ¢Considera que la informacién recibida en el manual para desarrollo de las
competencias laborales en el cultivo de heliconias, es?

(O A. Muy buena (O B. Buena

(O C. Regular O D. Mala (O E. Muy mala

2. ¢Cree que el manual disefiado es bueno para su futuro laboral?

QA Si O B. No

3. ¢E!' manual elaborado le parecié explicativo, relevante y conciso?
QA Si (OB. No

4. ¢ Como califica las ilustraciones contenidas en el manual para desarrollo de las
competencias laborales en el cultivo de heliconias?

O A Muybuenas () B. Buenas

O C. Regulares O D. Malas O E. Muy malas
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Anexo C. Evidencia fotogréfica.

Fotografia 1. Desarrolle de la primera sesién con pobladores de la vereda Bella Suiza.

Fotografias 2 y 3. Descripcién de especie de heficonia (Heliconiaceas).
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Fotografia 4. Explicacién de temas de la tercera sesion.

Fotografia 5. Desarrollo de la sesién cuarta de capacitacion.



Fotografias 6 y 7. Propagacion de heliconias en desarrollo de la quinta sesion de
capacitacion,
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Manual Heliconias

MANUAL DEL CL TIVO HELICONIAS

SERGIO ALBERTO VANEGAS VALLEJO

'VICTOR HUGO TINOCO AYA

W ST U ——
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PRESENTACION

El incremento del uso de las tecrwlogias de infermacidn y comunicacidn. la
nueva orgonizacién del trabajo y los cambios en los meconismes de
contratacién del personal han tornedo inestable el trabajo y aumentado el
desempleo. Las medidas ascciadas a los procesos de globalizacién hon
producido efectos relacionados cen la exclusidn de la participacidn en el
ciclo productivo de amplios franjas de poblacidn. ya no sdlo de baje
calificacidn sino inclusc en personas con formacidn universitaria. “El empleo
se convierte en un bien escosc que debe ser odministrodo adecuodamente y
que tiene que ser promovido

Segin datos de la OIT, “el numero de personas desempleadas en el mundo
aumento en Veinte millones desde principios del 2001, situdndose en los 180
millones a finales de 2002. El desempleo aumento en moayor medida en el
grupo de mujeres y en los jovenes. A diferencia gel pasado. la economic
informal de los paises en desarrolls no ha sido capoz de absorber a todos
aquellos que no pudieron encontrar un empleo en lo economia formal.

s

Es cierto que ha smentado
el deseMP'ED PERO ES UN
FENOMENO gl 5010
afECtA A CiERTOS

Cudadanes que No
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Los conflictos armados y la violencia de lcs Gltimos anies también han
contribuido al aumento del desempleo y de lo pobreza en paises como
Colombia

Segln cifras del Plan Nacional de Desarrollo, en Colombia 370 mil personas
ingresen cada afio al mercado iaboral y se suman a las mas de seiscientas mil

que lo han hecho desde [998. en contraste con ua crecimiento de 470 mul
empleos por afo. Asi las cosos, en junio de 2002 lo cifro de desempleo era
de 16%'. En cuanto ¢ los jovenes entre los 18 y 24 ofics. representan el
15.7% del tetal de la poblacién ocupada en el sector informal en trece dreas
metropolitanas. De todos los jdvenes ocupados, un 59.8% se ubica en el
sector informal

Esto situacidén de desempleo e irregularidad econdmica que se vive & nivel
mundial afecta de ferme directa a las comunidedes vulnerables. mds
especificamente a las del municipio de Villavicencia, quienes deben subsistir
con salarios minimos en el mejor de los cos0s sin esperonzas de progreso o
futuro pues la sociedad les ha enmarcade en un drea de desarrollo la cual no
les permite tener aspiraciones de progreso para el futuro.

Una de estas comunidades se encuentra localizoda en lo vereda Bello Suize.
en donde sus habitantes ¢ pesar de vivir en una zona de estrato aito.
muchas veces ne tienen con que scstener sus familias. a pesar de residir en
un drea rural no aprovechan los recursos que les brinda la naturaleza; Tal es
el caso de los variedades de helicoruas (Heliconiaceas). flores exdticas que
se don de manera silvestre en esta vereda, pero que no son explotadas
econdmicamente, a través de su culhvo. ye que no cuentan con el
canocimiento suficiente para desarrollar su competencia laboral en este
sentide y mucho menros cuentan con un manucl que permita su aprendizaje
autdnomeo.

Por lo anterior nace lo idea de elabarar el presente estudio con el fin de
disefior un manual sobre el cultivo de heliconias {Heliconiaceas) que sirvo de
herramienta pedogdgica en la capacitacién para el desarrollo de las
competencias laborales de los habitontes de la Vereda Bella Suiza del

' REPUBLICA DE COLOMBIA. Ley 512 de 2003, Pian Macional ¢e Cesamciio 2002 - 2002,
hacia v estade comunitaric. Begesta, 20032,
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municipio de Villavicenclo, para elio la Investigacién Accidn serd el sendero
metodoldgico a sequir. todo basade bajo la linea de investigacidn *pedagogia
y Duddctica™ y con fortalecimiento en la linea de profundizacidn del plan de
estudios en extensién a la comunidad del Pregrama de Licenciatura en
Produccidn Agropecuaric de lo Universidad de los Llanos.

Este proyecto se desarrollard con el fin ae contribuir a la solucién de los
problemas cantericrmente nombrados, permitiéndoles a los participantes
reconocer su estade econdmico y social que si bten no es de miseria si
podrian mejoror: levantar la murada hacia el futuro e ideatificar una
posicidn deseable para sus familias, permitiéndoles ver que son ellos mismos
los que tienen lo capacidad de combior la historia de sus vidas, a través cel
fortalecimiento de sus competencias laborales. mediante el conocimiente
del cuitivo de heliconias.

sabias que ...

la primer descripcion botanica que se dio para
una heliconia. se debe a plumier quien en [703. en'
su obra " nova plamtarum americanarum. y
mediante el nombre de bihai. describio con
brevedad tres especies diferentes

luego linneo en 7l en su obra ‘mantissa
plantarum” creo el genero heliconia, haciendo
honor al monte helicon de grecia. donde se
supone que vivian las musas. y rebautizo
musa bihai como heliconia bihai
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HABITA Y DISTRIBUCION
GEOGRAFICA

El género Heliconta posee entre 200 y 22C especies que se distribuyen en
forma naturol en las regiones tropicales del mundo. Cas todos los especies
crecen en América Tropical, desde el sur de México hasto el norte de la
Argentina, incluyendo las islas del Caribe. y solo seis de ellas se encuentran
en le regidn del Pacifico Sur del Continente Asidtico.

La mayor riqueza de especies estd en los Piedemontes de la cordillera de los
Andes y en las tierros bajas del Chocd biogeogrdfico. regidn comprendida
entre el sur de Centroomérica y el norte e ecuador. (Kress, Betancur y
Echeverry. 2004, 37).

La gran mayoria de las especies habitan en regiones himedas y luvicsas,
pero algunos pocas se pueden hallar en zonos secas. Aunque la maycria de
ellas alcanzan su mdximo esplendor vegetativo en los zonas bajos y himedas
de los trdpicos, a elevacion por debajo de los 1500 pies de altura, un gran
porcentaje de las especies suelen encontrarse en elevaciones medias. Las
especies mds lamativas sueten habitar en zonas obiertas de crecimiento
secundario. en las orillas de los rios, bordeando las carreteras o en zonas
abiertas en la selva.

INSTPABICOON OF HELCOMAS PIR FEDIDMES

(8¢ raricime v 1RESS)
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Indispensable en todas las especies. Se utilizan barreras noturcles
como bosques cercanos. guaduales y condiciones topoagrdficas del
terreno. El viento tombién actia sobre los procescs metabdlicos, la
fotosintesis. la transpiracidn, ademds provoca defios morfoldgicos como
puede ser el rasgado fohar, la eliminacién de porciones de la hoja.
doblemiento de las plantos por el pseudotallo y destruccidn de lo
plantacién por volcamiento. Cuando los vientos san fuertes pueden causar
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tas caracteristicas fisicas del relieve de Colombia y su ubicacidn geogrdfica
hon convertido of pois en escenario de parhicular importancia. por la
proliferacidn de especies que alli han evolucionado. que se distribuyen por
todo el pais. a lo lorgo y ancho de sus cinco regiones geogrdficas con
notables preferencias por la regidn Andina. en donde estdn presentes cerca
del 75% de ellas, la regidn pacifica y amazdnica. con diversidad media de
especies (31% y 23% del total de las especies). regidn Caribe y Orinoguio.
con una diversidad bajo de especies (14% y 11% del total de las especies).
para estos cdlculos debe tenerse en cuenta que algunas de las especies
estdn presentes en mds de una regidn geogrdfica.

Lo distribucidn general de las espectes muestra que existe uno diversidod
mds baja en las regiones mds secas. coms en lo Orinoquia y el Caribe. las
cuales son, fisiogrdfico y climdticomente. muy homogéneqas.

Aproximedamente la mitad de los especies que crecen en Colombia son
endémicos (con distribucién muy localizada y restringida) lo que nos hace
poseedores Unicos de poco mds de la cuarta parte de las especies que
crecen sobre el planeta.

e Los factores climdticos como temperafurae. vientos y humedad relativa
son los que determinan el desarrollo normal del cultive o inciden en la
severidad del ataque de una enfermedad o de una plage. en la medide que
una especie de Heliconias se traslade de sus condicignes naturales., mds
dificultades se presentan en la en la adaptacidn. mane)o y preduccidn.

Se han observado buen comportamiento de un gran nimero de especies en
alturos comprendidos entre el nivel del mor y los 1600 metros. cultives por
encimas de este piso térmico sin influencia de microclima caliente
comienzan a tener limitaciones para su desarrolio.

Los suelos, la precipitacidn y el brillo solar son factores de gran importancia

en la adoptactén y contribuyen a que tengan periodos vegetativos normales y
produccidn de flores rentables. Frente a las plagos. las plantas muestraon
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mayor tolerancia a masticadores, picudos y otras plagas de los tallos, entre
mayor sea su odaptabilidad. (Criley. 1993).

El aporte ecoldgico de las heliconias se da. porgue estas son colonizadoras
de suelos degradados o erosionados. ayudando a restourar la vegetacidn: de

iquol modo. son fuente de alimentc para picaflores y murciélagos. entre
otros animoles, haciéndose vitales para la conservacidn de otras especies.




CLASE LILIOPSIDA

1

Famifia Familla Famitia
Ca3nacea | neliconiacea costales

Familia Famlie

coftaced ang1dCracca

MORFOLOGIA

Ltas heliconias son plantas herbdceos de tamafic varioble que pueden
clcanzar hasta 12 mts de alture. Crecen o trovés de tallos subterrdneos
{rizomas) que envian brotes (vdstogos) a la superficie. estos vdstagos
pueden ser solitarios o agregados lo cual caracteriza la capocidad de
colonizacidn de cado especie. Coda wdstago estd compuesto por un
pseudotalle. las hojos propiomente dichas y una inflorescencia.

El peciolo puede tener colores diferentes, de esc manero podemos
encontror peciolos verdes, blancos, o peciole con una cobertura pubescente,
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Fuente: Kress. Betancur y Echavem

PSEUDOTALLO

El se pseudotallo recibe este nombre porque en realided no es un tdllo
verdadero y esta formado por las bases de las hojos que se superponen

{voinas). Puede presentarse variacién en lo texturay el color. desde glabros
hasta escamosos. como M. pogenantha y M. regaliz. aceitosos. como H.
olcosa cerosos, como MHplatystachyz: o pubescentes, como A mutisiang, o
desde verdes hasta café rojizos, como N rhodamtha y H. rebertei, con
pecas (moteaduras) de color vino tinte o café. como M Jetizphata (Kress,
Betancur y Echeverry. 2004, 27).
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Heliconia pogonantha H regaiis H. mutisiana

H. platystachys H_lastiphata H. estherae

]
HoTas ER.

Las hojas estdn compuestas por un peciolo y uno idmina, y estdn coloceaas
en un solo plono {disposicion distica). De acuerdo al tomanio y la forma en
que las hojas las plantas muestran aporiencias diferentes | lo que es de gran
utilidad para el reconocimiento de las diferentes especies, asi: 1) musoide.
cuando los hojos tienen peciolos muy largos y estdn en posicion vertical.

tomondo la apariencia de plantas de pldtano (Musa), 2) zingiberoide, cuondo
las hojas tienen peciolos muy cortos o carecen de €l (hojas sésiles) y.
ademds. se aisponen en forma mds o menos horizontal. tomando la
aporiencia de una planta de jengibre (Zingrber). y 3) cancide. cuando las
hojas presentan peciolos cortos o medianos y se disponen en posicign oblicua
y tienen la apariencia de una planta de achira.

: Kress. Betancur y Scheverri

| 10 |
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[ PEC 101.::_}
fammaas :

El peciolo es un tallo rollizo que sostiene lo ldmina y. a! igual que el
pseudotalio, varia en tomario. textura y color. La lémina tiene una nervadure
central con coloracidn variabie y con una concavidad {canal) que se continda
con la del peciole. cuya funcidn es conducir el agua que cae hacia el intericr
del pseudotollo. Desde el nervio central salen numerosas nervaduras
diagonales y paralelos entre si (venacidn pinnado- parcleie), perc en
ocasiones se presentan venos transversoles que conectan las venas
diagonales {patrdn reticulado), el cual es importante para distinguir algunos
grupes, como la seccicén Retiformiz del subgénero Griggsra. La ldmina es por
lo general verde, pero en algunas especies el envés puede ser rojo o vino
tinto, como en M. metallica, H. gilbertiana y clgunos cultivares de A stricta;
en otras especies puede presentarse una cobertura cerosa. como en A
lonja. H. platystachys y H taraumensiz. o texturc oterciopelada, como en
H eztherae (Kress. Betancur y Echeverry. 2004, 28).

Fuente: damis.nko.ac
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LAMINAS FOLIARES

Las ldminos pueden ser rigidas y permanecer en posicidn vertical, como en
M arrecto, o tenderse como en la mayoria de las especies. Par otra parte,
pueden permanecer enteres o partirse en segmentos laterales delgados.
como ocurre en M caguetensiz. H. chartacea y H. dielziena. La punta de la
hoja (dpice) puede ser aguda. obtusa ¢ acuminada. fa base, por lo general. es
desigual (inequilotera), con un lado Gue se extiende mds sobre la nrervadura
cenfral que el otro, y puede ser oguda. obtusa. atenuada. truncada o
cordada
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Fuente: Kress. Betancur y Echeverr

La inflorescencia es la parte mds vistosa de la planta y posee las
caracteristicas morfoldgicos mds importantes para clasificar las especies.
Casi siempre es termunal, saliendo hacia el dpice del pseudotatlo, pero en
ocasiones puede originarse desde un vdstage basal. sin hojas, como en H.
hirsuta y M. metallica. Pueden ser erectas, colgantes (péndulas) y. en
ocosiones rastreras. como en A lentigineze. La inflorescencio estd
compuesta por un tallo (pedinculo} que la une al vdstago, varias espatas y un
eje que las conecta entre si (roguis). Cada uno de estas partes puede variar
en tamafio, texturay color. €l roquis puede ser ondulado {flexuoso). (Kress,
Betancur y Echeverry. 2004, 29).

98



A las espatas también se las Hlama brdcteas cincinales o espatdceas y por lo
general Hlevan varias flores, de 5 o 50. aglomerades en sus axilas (cincino),
coda una acompanoda por una brdctea floral. Las espatas se disponen de
forma alterna sobre el raquis y pueden hacerlo en un solc plano (disticas) o
en varios planos {espiraladas o polisticas). Los espatas pueden tener colores
diferentes sobre los superficies interna y externa (superficies adaxiof y
abaxial respectivamente), pers ésta d1tima es lo que contiene los caracteres
morfoldgicos mds utilizados en la taxonomia. Esta es por lo general de color
rojc o amarillo, pero puede ser verde. como en M Jourtegiae. rosada como
en M atratenszis o combinada con dos o0 mds colores. como en H combinata.
H zigna- hizpanica y H. wagneriana. En algunas especies las espatas no
tienen pelos (glabras), como en A burleanay M. rostrata, otros tienen pelos
largos y espaciados. como en H. estiletioides, otras tienen pelos cortos y
densos. como M veluting, y en otras toda la inflorescencio estd cubierta por
pelos largos y lanudos. como A mutisianay H. regalis. Ademds de pelos. las
espatas pueden tener un indumento parecide o la cera, el cual da o la
estructura una opariencia blanquecina (glouca), como ocurre en A aurea, H.
griqgzsianay H. psittacorum

Aurca bihar rostrata

tas mdrgenes (bordes) de las espatas pueden verwar desde permanecer
rectas a resolutas (con ondulaciones hacia afuera) e involutas {con

| 14
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ondulaciones hacic adentro). Por lo general les espatas permanecen sobre la
inflorescencia. aunque algunas especies se caracterizan por tenerlas
deciduas (coedizas) y efimeras, como A episcopales y M. juruvana. Los
espatas también pueden variar en longitud y anchura lo que hace que tengan

diferente profundidad. Las especies con inflorescencias erectas y espatas
muy profundas. como A sfricta. H. orthotricta y H. wagneriana. forman
micro charcaos donde se acumule ogua y desechos orgdnicos. Estos micro
ecosistemas son de gran importancia para el ciclo de vida de algunos
vertebrodos como ranas y serpientes. y varios insectos de importancia
biomédica (Kress. Betancur y Echeverry, 2004, 30).

—

H.STRKTA H. ORTHOTRICTA H.WAGNERIANA

Las brdcteas florales que acompahon a cada una de los flores pueden ser
transparentes U opacas, membrandceqs ¢ coridceas. permanecer ¢ coer
durante el desarrollo del fruto. Cada flor llevo un tallito (pedicelo) que la
une al cincino. casi siempre muy corto. y que generaimente permanece ocuito
por las brdcteas florales. pero que en especies tales como A impudicay H.
trichocarpe estd expuesto. Las flores de las heliconios scn completas, pues
estdn compuestas por dos verticilos (coberturas) de tres hojas modificadas
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cada uno, los sépales y los pétalos, fos cuales corresponden al cdliz y la
corcka, respectivamente. Los sépalos y los pétalos estdn unidos entre si.
formando un tubo, pero en el momento de apertura de cada flor (antésis) se
libera uno de los sépalos que permite a los colibries. polinizadores de estas
plentas, introducir su pico curvo en el interior de la flor para buscar el
néctar. (Kress, Betancur y Echeverry, 2004, 30).

Figura 2. Caracterizticas morfoldgicas de la flor de Meliconia

Fuente: Kress. Betancur y Echeverr
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Las flores son hermafroditos, pues poseen la parte mascuiina (estambres) y
la parte femenina (pistilo). Tienen cinco estambres fértiles, cada une de los
cuales estd compuesto por un filemento y una ontera que lleva el polen; el
sexto estambre se modifica y no es funcional (estaminodio). siendo su
forma. dpice y longitud caracteristicos para cada especie. Parece que la
funcidn del estaminodio es gquiar la lengua del colibri hacia les nectarios.
situados en I base de la flor.

El pistilo estd formado por el ovario. el estilo y el estigma. El ovario estd

ubicado por debajo del periantc (ovario infero) y tienen tres covidedes
{trilecular). codo una de las cuales contiene un solo dvule de posicidn basal.
{Kress. Betancur y Echeverry. 2004. 31).

Figura 3. Pistilo de la flor de Heliconia

ESTAMBRES
SECCIONADOS

ESTAMINODIO

PERIANTO
REMOVIDO

Fuente: Kress, Betantur y Echey
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PROPAGACION

Las heliconias se prestan para la propagacidn vegetativa (forma asexual) por
rizomas o por cultive de tejidos (reproduccidn “in vitre™) y por semillas
{forma sexual). Mediante los dos primeros métodos se obtienen plantas
exactamente iquales o las gue les sirvieron como parentales. lo que no
sucede con el gltimo métoda.

Propagacion por rizomas
Dentro de lo que se conoce. este es el

método mds fdcil y sequro para propagar tas heliconias.

Este sistema presento dificultades debido a las siguientes condiciones:

El rizoma requiere de varios meses para la bipartcion.

Puede portar agentes patdgenos. mds fdcilmente que la semilla.

El trasplante requiere mayor cuidadc y espacio.

No se pueden almacenar por mds de 2 semanaos.

Por su precio, peso y dificuitad para transportar. incrementan
encrmemente los costoas de establecimiento gel cultive.

Ventajas del sistema:

Un alto porcentaje de sobrevivencia

Rdpide ¢crecimiento hasta la floracidn,

Por particidn del rizema se propagon maswvamente clones especificos
de interés.

Los rizomas son los tallos subterrdneos de las helicenias que envian
rebrotes (vdstagos) a la superficie. Cuondo la planta madre es vigorosa y
alcanza un desarrollo apropiado. con cerca de 10 a 15 vdstagos, se extrae
y se divide en porciones de 2 o 3 rizomos cada ung, con lo Gue se do o las
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nuevas plantas mayor fortaleza y posibilidades de supervivencia. (Maza y
Builes, 2000, 176.177).

FOTO CARKL

Antes de trasplantar las porciones de las plantas asi obtenidas. deben
desinfectarse con un fungicida y/o bactericida. o bararlas en "limpido”
{hipoclorito de scdio) en una dilucidn bajo. Si se sospecha le presencia de
nematodos. deben cortarse las raices del rizoma, y sumergirlo en agua a
48° C durante una hora, 0 a 50 ° € durante 30 minutos.

Cuando se trgen rizomas del compo. es recomendable envolverlos en
papel periddico humedecido e introducirlos en una bolsa pldstica de color
oscuro. onfes de ser trasplantodos.

La bolsa puede amarrarse y almacenarse en un sitio oscuro, obrigado y
fresco de 1 a 3 semanas. su confenido debe revisarse semanalmente.
retirando y sembrando los rizomas que tengan rebrotes. y volviendo a
cerrar la bolsa para permitir que los restantes rizomas rebroten.

fuente netheliconias
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Este sistema presenta dificultades detido a las siguientes condiciones:

- Las semillas poseen un bajo porcentaje de germinacion.

- Larga lateacia de la semilla.

- Las plantulas son de lento crecimiento,

- La variabilidad de caracteristicos cbtenidos de un mismo lote de
semillas.

Ventajos de este sistema:

Se obtiene un buen nimero de plantas, de las especies que presentan
una rdpida germinacién.

Las semillas poseen poco peso y facilitan el transporte.

Las semilias se almacenan por varios meses.

Coma este es un tipo de reproduccidn sexual en el cual se expresa la
variabilided genética de las especies. es posible obtener con €l plantas
con caracteristicas horticutturates no deseadas. Ademds. la germinacidn
de los semillas es, por lo generol, bastante ienta en algunos casos
demora hasto tres afios, factores que hacen que este método de
reproduccidn no sea el mds recomendable a nivel comercial. Las semillas
mds aptas para el cultivo se obtienen de los frutos maduros {de color
azul). Se recomienda ne utilizar frutos que se hayan secado dentro de la

espata o gue floten libremente en el agua, lo qgue puede indicar gue los
embriones no se encuentran en buen estadoe de viabilidad para germinar.

Es aconsejoble sembrar las semillas en bandejas con cualquier medio de
cultive bien drenado, o en bolsas pldsticas con “vermiculite® o con musgos
del género Sphagnum. Para mantener constante la humedad pueden
cubrirse las bandejas con pldstice tronsparente. del mismo que se utiliza
en la cocino pora envolver alimentos. Dado que la mayoria de las
heliconias provienen de dreas tropicales y necesitan temperaturas altas
para germinar, las bande jas deben colocarse en un lugar scleado y cdlido.
(Kress. Betancur y Echeverry. 2004. 159)
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CULTIVO DE TEJIDOS O
MICROPROPAGACION

Los plantas micropropogadas producen mds vdstages que las que son
propagadas por rizomas y. ademds. tienen la ventajo de encontrarse
libres de patdgenos, pudiendo ser transportodas mds fdcilmente a ctros
lugares. El meristemo es un tejido de crecimiento que esta ubicado en la
porte central del rizoma fdcil de diferenciar por su trasparencia. Para la
microprepogacidn se utilizan meristemos o anteras. Después de de
desinfectarlos, se pasan a un medio de culhivo con el fin de multiplicar
los tejidos hosta que se produce el *callo” (masa de célulos con la misma
informacidn genética). Este calle se subdivide, obteniendo plantas
idénticas de cada subdivisién. coda una de las cuales se pasa luego a un
medio de crecimiento. Una vez que las plontas enraizan. se transplantan o
una cama de adaptacidn en un invernadero, donde se les hoce un
seguimiento permanente para vigilar su desarrolio y trasladarias luego a
campo abierto.

El principal problema que genera lo propagacién por cultive de tejidos es
que code especie posee sus Propios requerimientos nutricionales y
técnicos. ademds de que no siempre responden de monera positiva a este
tipo de propagacidn. {Kress, Betancur y Echeverry 2004160}

Aungue el cultivo de tejidos es una técnica ompliamente utilizada para la

propagacidn de especies ornamentales, este no ha sido el caso para las
especies de este genero a juzgar por los repartes cientificos dispombles
(Osorio, 1993).por otro lado. dentro de las técnicas de micropropgacian,
la embriogénesis somdtica ofrece una alternativa interesante yo que el
proceso permite lograr una produccién masiva, rdpida y eficiente de bajo
costo. (ammirato. 1983))
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iSERIA INTERESANTE
PODER CONOCER!

FACTORES AGROCLIMATICOS

TEMPERATURA

La temperatura estd relocicnade con la altitud a la cual crece
naturalmente cada especie. En general, el rango de voriocidn estd entre
14 y 34 ° €. Se pueden heliconias en forma comercial y sin problemas
entre O y 1760 m de altitud, pero no se recemienda hacerlo a mayor
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altitug. La temperatura no debe ser menor de 17°C ni mayor de 30°C,
considerdndose como dptima 22°C. Por debajo de los 16 grados se
proeduce latencic de meristemos. poralizacidn de la emisidn foliar,
detencidén del crecimiento, deterioro de la flor y si son temperaturas
menores de 10 gradoes. la muerte.

Las bajos temperaturas. no lo galtitud, son las que ocasionan los
principales problemas en plantas que se cultivan a altitudes mayores que
los noturales. En la mayoria de las especies sensibles a bajas
temperaturas, se puede observar el enrollamiento de sus hejas y una alta
susceptibilidad a los herbivoros. Casi todos las especies propias de bajas
altitudes. pueden mantenerse y florecer en condiciones de invernadero
sin ftener mayores problemas. pero cuando se siembran fuera del
invernadero, les toma mucho mds tiempo florecer y la planta y la
inflorescencia adquieren menor tamano. Para quien no estd interesado en
los costos de preduccidn, ésta seria unoc excelente oportunidad pera
obtener inflorescencias enanos. (Kress, Betancur y Echeverry. 2004,
162}

Aungue muchas heliconias crecen cerca del agua o en dreas muy
himedas, como orillas de fuentes de agua o pantanos. esto no significa
que necesiten ser cultivadas con excesc de humedad. Las hehconias
oman el agua, pero exigen suelos con buen drengje. Sin embargo, la
escasez de agua es uno de los factores fisicos que mds limita la
produccidn y calidad de los inflorescencias, manifestdndose, de
ordinaric. por el enroliamiento lengitudinal de las hojas.

En dreas muy secas. la humedad dei suelo pueden conservarse usando
mantos de materia orgdnica (sin descomponer) sobre la superficie del
drea cultivada, sobre todo al comienzo de la siembre. cugndo las plantas
tienden o deshidratarse fdaciimente. Ademds, estos mantos reducen el
crecimiento de malas hierbas y afladen algunos nutrientes a los suelos ea
que se esparcen.
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Si el drea de cultivo estd densamente plantada el riego diario es
importante. La mejor ferma de riego es la aspersidn aérea o nivel del
suelo, ya que el agua penetra uniformemente a través del follaje mds
denso y este permite mantener la humedad en el suelo.

INCIDENCIA LUMINICA 1

A pesar de que la intensidad de la Juz parece ser un factor importante en
lo produccidn de las inflorescencias. atin no se han estudiado patrones de
fotoperiodo. Cada especie tiene diferentes requerimientos de
ilumiracidn, pero en general se puede decir que prefiere lo luz directa
del sol o la sombra parcial. Sélo unas pocas especies son caracteristicas
de! interior sombreado de los bosques, de aqui que requieron poca
iluminacidn. Las plantas que se cultivan a pleno sol necesitan mds agua y
fertilizantes, siendo también mds susceptibles a lo deficiencia de
elementos menores.

De todes formas, la disminucion en la exposicién a la luz sclor puede
bajar de forma notable la produccidn de inflorescencias. Por ejemplo,
cuando M. psittacorum, unc de las especies mds comerciales por un fdci!
manejo, tomano pequefio y rdpida produccidn, se cultiva a pleno sol y con
buena fertilizacidn, produce 130 inflorescencias/mes/afo. pero si la
iluminacidn se recuce en un 37%, el promedio de produccidn es de 35
inflerescencias/mes/afio.
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FOTOS$ DEL BASTON DEL EMPER ADOR(SUPERIOR) Y GOLDEN TOR.CH
(INFERIOR.) ‘

A
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[
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PROTECCION DE VIENTOS ‘i<

Indispensable en tedas las especies. Se utilizan barreras naturales
como bosques cercanos. guaduales y condiciones topogrdficas del
terreno. El viento tombién actio sobre los proceses metabdlicos. la
fotosintesis. la transpiracidn, ademds proveca danes morfolégicos como
puede ser el rasgade foliar. la eliminacidn de porciones de la hoja.
doblamiento de las plantas por el pseudotallo y destruccidn de la
plentacidn por volecamsente. Cuando los vientos son fuertes pueden causer
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la destruccién de los cultivos, muchas veces se colocan paralelos con fa
direccidén predominante del viento para prevenir estos desostres. (Maza
y Builes, 200G)

BARRFRA ROMPEVIENTOS EN UN
CULTIVO DE HELICONIAS

SUELOS

En condiciones noturales, las especies de Helicenia crecen en suelos con
cualquier textura, pero siempre cen un pH de deido a neutro (35 a 7). v
nunca en suele bdsico. En ocasiones, los suelos pueden ser arcillosos y
anegados. Cuando se desconoce la procedencia del rizema que se quiere
cultivar deben preferirse los suelos dcides y bien drenados. porgue ta mayor
parte de las especies no tcleran la alcalinidad ni la humeded excesiva; esta
dltima facilita la oparicién de bacterias que pudren los rizomas. {Kress,
Betancur y Echeverry. 2004, 161).

En el momento de la siembra de los rizomas, es necesario proveeries,
materia orgdnica y rufrdgenc que propicie lo produccidn de follaje en corto

[— 26 l
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tiempo. Se recomienda una mezcla de compost. tierra y arenn en
proporciones de 2:1:1. La funcidn de la arena es facilitar el drenaje por lo
que puede remplazorse por orenon. coscarilla de arroz. roca volednica bien
molida o cualquier otro materiol que de seltura ol suelo.

l:: NUTRICION j

Los plantas necesitan por lo menos de 16 elementos para estar bien
nutridas; si el elemento es requerido por la plonta en cantidades mayores se
denomina macronutriente, y si lo requiere en cantidodes pequedos se
denomina micronutriente. Las plantas requieren grandes cantidades de
Carbono (C). Hidrdgeno (+). Oxigeno (O). Nitrdgeno (N). Fésforo (P).
Potasio (K). Calcio (Ca). Magnesio (Mg). y Azufre (5). y su deficiencio se
observa primero en los hojos wviejas. Para otros elementos que son
requeridos en cantidades pequedias o *trazas®. como Hierro (Fe). Mangoneso
{Mn), Zinc (Zn). Cobre (Cu). Boro (Bo). Molibdeno (Mb), y Cloro (Cl). su
deficiencia se manifiesta primerc en los hojas nuevas.

Las concentraciones de moacronutrientes recomendadas por Broschart son
tres partes de N. una de P. fres o mds de K y uno de Mg. Para trator los
protlemas de deficiencias nutritivas se dete aplicor el elemento deficiente
junto con el fertilizante completo. Los microelementos pueden aplicarse via
foliar para que su accidn seo mds rdpida. y, por lo general. se suministron
después de la aplicocion de los macronutrientes.
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PROVLLMNIAS FITOSARITAIKIOS

Las heliconias son susceptibles of ataque ol ataque de una serie de plagas y
enfermedades, que pueden controkrse mediante programas adecuados de
mane jo.

El manejo de plagas y enfermedades debe concebirse y disefiarse siempre
dentro del morco del manejo de plagas y enfermedades (MIPE), es decir. un
sistema que recurra a todas las alternativas posibles para reducir el inoculo
y manejar un problema. no solamente con la aplicacién de pesticidas. Lo
correcta y oportunc deteccidn e identificacién de una plaga o enfermedad
asi como el conocimiento de su ciclo de vida. tiene trascendental
importancia en el manejo adecuado de cualquiera de estos problemas. Las
condiciones ambtentoles no dptimas. o el mal manejo cuttural de las plantas,
pueden ilevar a problemos causadas por deficiencias o toxicidades de algin
elemento, quemaduras por la errdnea aphcacidn de un producto guimico
{fototoxicidad) o la exposicidn directa al sol de especies que no la tolerany
muchos otros.

ENFERMEDADES

La Fusariosis 0 Mal de Panama

Enfermedad grave causada por el hongo Fusarium oxysporum,  ataca
fuertemente a las Gingers y Bastones. Penetra por raices causando bordes
amarillos y marchitamiento de las hojas. Se aprecia en el pseudotalio en
forma de anillos concéntricos de celor cafés a pirpura.

COLONA DE FUSARRIM
OXTSPOR UM
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El control debe hacerse coleccionands materiales sanos. No cultivar dende
hube plantas atacados por éste hongo. Manejc de residuos de cosecho -
Buenas prdcticas ogricolas - BPA, Manejo del pH con Cal y finalmente con
esterilizacidn del suelo. En cuanto a las labores culfurales. siempre
realizarlas desinfectando herramientas con Hipociorito (limpido). al pasar
de una planta a otra.

El Moko

El agente causal es lo bacteria  Ralstonia Selanacearum. Atoca la parte
interna del tallo y pseuaotalio causando la muerte del cilindro central; ésta
bacteria se transmite a los hijos por el conducto comunicodor.
ta forma de controlarla es erradicando la planta afectada y quemarla
Abandonar minimo seis meses el sitio. Cultivar maiz y frijol o pasto en ese
lugar. Evitor entroda de personas ai sitio para que no se propague la
enfermedad. Lo mejor forma de control es encalando fuertemente o
inyectando Glifosato al 20% en los ejes para que la planta muera "in sitian”.

Manchas foliares

Existen otras enfermedades que atacan las hojas y con una alta humedad
relativa pueden aparecer sus dafios en los Brdcteas defiando asi la calidad de
la flor. Los hongos que las generan son Rhizoctonia (en Ave del Paraiso).
Colletotrichum musae ofectondo en gran proporcidn o lo M Wagneriana
amarillas y rojos sobre tedo cuando se encuentran a exposicidn solor y mal
nutrides. Cercospora sp  (Sigatoka) y Psevdocercospore y 8Bipolaris
fncurvata (M. zfriete cv Jamaica)
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De manera general el control debe orientarse al manejo de residuos de
cosecha - BPA_ Distancias de siembras odecuadas. regulacidn del sombrio y
de ser necesaria la aplicacidn de caldo sulfocaicico. caldo Bdrdeles.

PLAGAS

Nematodos .

Radopholus similis, Meloidogyne. atacan los raices formando nddulos y otros
necrosamientos que cbstruyen el paso de agua y nutrientes causando
debilidad general. amarillamiento y flor pequeiia y poco vistosa.

Radopholus meloidogyne

El control debe hacerse aplicando un aematicida como el Corbofuran 35 en
dosis de 30 a 40 gramos por sitic y ademds utilizar buena cantided de
moateria orgdnica. No realizar desyerbas m plateos con azaddn pues
ocasionan rupturas de raices permitiendo lo entrada de éstos pardsitos
microscopicos.
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Gusano Tornillo.

Castriomere humboldr es o lorva de un lepiddpfero que couse perforcciones
en tollo originade la muerie del eje. lo lorvo peretra per heridas causodas
en las locbores El edulto que es une maripesa que oviposita en el pseudotalle
casi ¢ nivel del suelo. En el pais existen épocos {verano) y zonas donde se
hoce mds severo el atague. lo mismo que existen variedodes mds
susceptibles af atoque, como H. Caribea.

Estado adulto de la casniomera
humboldti

S control consiste en retirar y compostar el material vegetal del cultivo
bar buena aireacidn ¢ iluminocidn en !a tese de la planta. Terer cuidade de
no hacer heridas y si éstas exishierar cicatrizar o aplicar un insecticida
como ei Sevin 80, Lorsban o Furader.

Picudos.

Cholys Sicavdara es un cucarrdn (Gorgojo) gue ataca normalmente los
inflorescencias rojas: normalmente vive en lugares frescos. oscuros.
Cousa perforcciones en ias Brdcteos deterigrando la flor. Cuando siente lo

presencia de personds se tira ol suelo.

31
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Pora controlorse debe brindorse una buena fuminosidad af cultivo. No
conservar flor vieja en el cultivo. Mantener un nimero adecucdo de €jes por
sito. Aphicar en los jugares afectedos el Hengo Beouveria bassions.
Recolectar y picor los mater:ales afectados.

L6 primerc cosechc es. duronte los 7 y los 10 primeros mese después de lo
siembire, pero la flor con mejor calidad se obtiene después de los 12 meses
(maza y Builes, 2050}

Requerimientos del corte: el tipo de corte depende <z lo especie y del
destino de las flores Las miniheliconios como H. psittacerum se corton con
uno brdcteo abierta o totolmente cerrada y o 85 o %0 cm de lorgitud. Los
cultivos de temoio medio po-a flerero como H. wagneriona se cortan con dos
a Tres brécteas abiertas. Ge 128 0 130 em de longitud y se empacon en caios
con 15 o 20 unidades (Betoncur y cress. 1933).
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Los cultvares de tamafe medio paro bouquete se cortan con solo ung
brdctea abierts y con 60 a BOcm de longitud total. estos se empecan ge 35
o 40 umidades por caja En especies péndulas, el corte es con tres a cinco
brdcteas abiertas. la longitud de corte varia con el tamano de lo
inflorescencia de 130 ¢ 140 cm y se empacan en cajas con 15 0 20 unidades.

Siempre gue uro flor sea cortada se debe monipular lo menos posible,
colocdndole bajoe sombra, preferiblemente sobre uno almohadille de espumo
o un colkchdn de las mismas hojas de heliconias {Echeverri 193C)

Se eliminan los flores gue no cumplan con los requerimientos de tamanio. que
tengan algiin defio mecdnico o causado por patdgencs

Lta flor se dete lavar usondo cgue jabomosa y luego se sumergen en una
solucion bectericida y fungicide. La desinfece:én también se puede hacer
sometiendo o lo flor en un embiente soturcdo de vapor. Si la flor se vo
almacenar, se debe utilizar una hcbstacion ventilodo que este a unc
temperatura de 14 a 16 grados <. con un 30% de humedad relativo: lo
mayoria de las heliconias no se deben almacenar por mas de 5 dios. (Maze y
Builes 20C0)

| P PQbT COSEC HHJ &

€] trasporte debe hacerse en almohadillos de 30 x 60 cm. en grupos de
mdximo seis flores porc evitar su maltrata. Cundo la flor llegue o la post

cosecha se debe hidrotar colocdrdolas en recipientes con agua limpic y algdn
desinfectante. Se eliminan los flores gue no cumplon con los reguerimientos
de tamario. Gue tengon algdn dafio mecdnico o causado por petdgencs Lo flor
se debe lavar usondo agua jobonoso y luego se sumergen en una solucidén
bactericida y fungicida. La desinfeccién tombién se puede hacer sometiendo
a lo flor en un ambiente saturado de vopcr. El uso de preservativos no
afecta lo durcbilided de la flor, pero ayuder e evitar el crecimiento de
organismos en el agua (mazo y Builes)

En cuanto o le durabilided puede voriar, dependiendo ce la especie. paro el
promedio. olconze 14 aias. sin embargo se ha reportodo un mdximo de 28
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para nelicomo bihai cv {Echeverr: 1990) lo flor en las plantas puede tener
ura vida ae ° a 10 meses dependiendo de o especie y el tamano.

La mayorio de las flores trepicales son exportadas en empagues corrugados
con dimensicnes de 31x10 x 5 pulgedss. el 30% de los consumidores
importan las helicoruas en cajos de 41 x 20 x S y el reto lo hacen en cajas
corrugocas de 41 x 40 x 5 siendo esto un gran tamario.

DATO CURIQS0O

i BUENA ESA !

Cundinamarca

- ._\-'r-ll-av!cenl:m

META

wimr

Cuaviare

EL. DEPARTAMENTO DEL META TAMBIEN
SIEMBRA HILICONIAS

Entre el 2003 y 2004 la senora :IDA BERNAL crea una orgamzocidn ge
flericultores, en el Municipio de Cumaral. cuyo objetive principal era reurur
la cantidod de heliconias solicitadas por el mercado internacienal,
lementablemente el objetivo ne se pudo cumplir por felta de apayo. ¢ pesar
de esto su organizacidn es uno de los principales proveedores de helicomas
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en algunas floristerios de Villavicencic y ofros

departomento.

sitios  dentro

PRODUCTORES DE HELICONIAS EN
EL DEPARTAMENTQO DEL META

HOMBRE DEL
PRODUCTOR

NOMBRE DE LA FINCA

HO. DE HECTAREAS

SEMBRADAS

LU PIM

F. LA HERMCSA
VEREDA LA VIGIA

5 HECTAREAS

CARLOS GARCIA

F. SANTA MCHICA
V1A A RESTREPC

5 HECTAREAS

LIDA BERNAL

F. BUNTA ETIN UB
CUMARAL VIA YCPAL

3 HECTAREAS

PECRO RUIZ

F. PAPAGAYO UB. 2
Kbt PORFIA HACIA
DENTRO

T HECTAREA

SAMTIAGC RIVERGS

F. LA MARIaA UB
RESTRERPO

0,5 HECTAREAS

JAIRC BALLESTERQOS

F.LAS BRISAS

2HECTAREAS

ORLANDO GARZOM

GRANADA VIA
LEJANIAS

3 HECTAREAS

NGCRA CE FERREIRA

F. CHAVICURRI V1A
RESTREPC

0.5 HECTARESAS

CARLOS MILAM

UB SaN MARTIN

S HECTAREAS

NORIDA

F SAN FRAMCISCO UB
V1A RESTREPC

1 HECTAREA

Informacidn cummicrads por gunos producicres de helicocnias

_&p

COMERCIALIZACION u g

la unidod de compre de flor es lo decene y en el folloje es el pogquete ¢ la
docena, ¢l contenido de cada pequete depernde del tipo de follaje, rmientras
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que le verta al consumudor se realizo per urudades. 1 volumen de compra de
flor depende del nivel de ventas de cads detallistas.

Los puntos de vento peguenns pueden comprar semonalmerte ertre 2 y 4
docenos de flores tropicales mierntras que los medionos compronentre 4y 8
docenas por semana vy los mds grondes mds de 8 docenas. una de las flores
que mds se comercializon a nivel nacional es la ginger y rostrata

Teniendo en cuento que los velimenes de wenta no son tal aites,. es comin
que el distribuider entregue ol detallista poguetes de flor surtida o sea
diferentes variedades de heliconma grandes o pequefas. caso porticulor
productos como h ginger. ave del paraise. y musas se comprar par poquetes
de la misma voriedad.

Cobe aclarar que algunos de los puntos de vento, o pesar que son detallistas
tambidn distribuyen flores para floristerios o tiendas de arregios florales.

ARREGLOS FLORALES CON HELICONIAS
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EMPAQUES

eslas cajas tipo ataid
son utilizadas en
heliconias grandes,
cuando estas son
llevadas a otras
regiones.

la mayoriatienen la foto
de la flor, el sitio de
origen, y el nombre del
productor.
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PARA PEHNSAR?

€l sefior ALDERMAR CACERES, propietario del deposite y floristerics lo
casa de las flores y reconocido comercializodor mayoristo de flores
exdticas. afirma que el precio por el que adquiere la flor es de 2500 pesos
la docenc de cualquier tamano, (informacién corroborade por LUPIN uno de
sus principales proveedores) este la vende a floristerias por un valor de
4500 pesos

le variedod wagneriona uno de las flores mas costoses. lao docena es
comprada por ur valor de SC0O0 pesos. y es vendida entre 8§00C y 1030
dependiendo del compragor. Gtras heliconios como rostrate y ave del
paraiso son compredas en 8600 pesos y vendidas entre 12600 y 15000

==Ta Casa de las Flores
L vidadd .-
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[—‘ CULTURAL

En uno peauena dreo de la universided fue esteblecido un cultive de
heliconias, con el f n de dar a conocer ¢ los estudiantes. el gran desorrollo
que en los OMimes afios o0 estodo presentando este tipo de flores. sin antes
mencionor que dicho cultivo o servido de bese poro lo reolizecion ce
proyectos. tesis de olgunos componferos.
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RECOMENDACIONES

En cuanto ¢ la fertihzacidn una semana después de la siembra se debe
eplicar una enmienda rica en fésforo pare estimular el desarrollo redical: @
los tres meses. un refuerzo sdhdo de elementos mayores y menores. o los
seis meses hacer una enmienda rica en potasio. para preparor la planta para
lc floracidn. Paro el segundo afo se deben hacer refuerzos codo tres meses.
La fertilizacidn edafico se kace de ccuerdo con ondlisis de suelos. teniendo
en cuento los requerimientos de elementos segin lo variedod. También. es
recomendatle oplicar moterio orgdrice en el momento de lo siembra y cada
que sea posible durante el ciclo del cultivo.

El control de malezas es muy importente en los primeres meses de la
siembra yo Gue los malezas pueden atroer plagas y ser competencio de
plantos recién sembredos. se puede hacer de forma manuol.

Deshoje y ehminacidn de wvdstcgos no gprovechados debe rechzorse
semanaimente puesto gue los hojas y los wvdstogos vieyos son focos de
infecciones y competencio por nutrientes y luz para los nuevos brotes que
nermaimente crecen en la base de las plantas (Moza y Builes, 2000).
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RESUMEN ANALITICO ESPECIALIZADO

DISENO DE UN MANUAL SOBRE EL CULTIVO DE HELICONIAS )
(Heliconiaceas) COMO HERRAMIENTA PEDAGOGICA EN LA CAPACITACION
PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS LABORALES DE LOS
HABITANTES DE LA VEREDA BELLA SUIZA DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO

DESIGN OF A MANUAL ON THE CULTURE OF HELICONIAS (Heliconiaceas)
AS A TEACHING TOOL IN TRAINING FOR SKILL GEVELOPMENT WORK OF
THE POPULATION OF THE SIDEWALK OF SWITZERLAND TOWNSHIP
BELLA VILLAVICENCIO

Sergio Alberto Vanegas Vallejo' & Victor Hugo Tinoco Aya’, Egresados no graduados en
Licenciatura en Produccion Agropecuaria-

Universidad de los Llancs, Km 12 Via a Puerto Lépez, Villavicencio, Colombia.

RESUMEN

Para la elaboracién se abordd la metodologia Investigacion-Accion. Se disefé un
manual como herramienta pedagogica sobre el cultivo de heliconias
(Heliconiaceas), previa revision de fuentes de informacidon para recopilar la
informacién teorica y grafica. De igual forma, para su elaboraciéon se tuvo en
cuenta la capacitacion para el desarrollo de las competencias laborales,
observando siempre los parametros pedagégicos para la construccion de
manuales. Para finalizar se implementd el manual disefado con habitantes de la
vereda Bella Suiza del municipio de Villavicencio, alcanzo excelentes resultados
en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Palabras Clave: manual educativo, cultivo de heliconias (Heliconiaceas),
competencias laborales, habitantes de la vereda Bella Suiza.

ABSTRAC

For the preparation addressed the Action Research methodology. A manual was
designed as a teaching tool on the cultivation of heliconia (Heliconiaceas), after
review of information sources to gather information theory and graph. Similarly, for
processing was considered training for the development of employment skills,
observing the parameters for building teaching manuals. Finally we implemented a
manual designed with residents in the village of Bella Swiss town of Villavicencio,
achieved excellent results in teaching-learning process.
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Keywords: educational manual, cultivation of heliconia (Heliconiaceas), job skills,
living in the village of Bella Switzerland.

INTRODUCCION

Segun cifras del Plan Nacional de Desarrollo, en Colombia 370 mil personas
ingresan cada afio al mercado laboral y se suman a ias mas de seiscientas mil que
lo han hecho desde 1998, en contraste con un crecimiento de 470 mil empleos por
afio. Asi las cosas, en junio de 2002 la cifra de desempleo era de 16%™. En
cuanto a los jovenes entre los 18 y 24 afos, representan el 12.7% del total de la
poblacién ociipada en el sector informal en trece areas metro folrtanas, De todos
los jovenes ocupados, un 59,8% se ubica en el sector informaf™’

Esta situacién de desempleo e irregularidad econémica que se vive a nivel
mundial afecta de forma directa a las comunidades vuinerables, mas
especificamente a las del Municipio de Villavicencio, quienes deben subsistir con
salarios minimos en & mejor de los casos sin esperanzas de progreso a futuro
pues la sociedad les ha enmarcado en un area de desarrollo la cual no les permite
tener aspiraciones de progreso para el futuro.

Una de estas comunidades se encuentra localizada en la Vereda Bella Suiza, en
donde sus habitantes a pesar de vivir en una zona de estrato alto, muchas veces
no tienen con que sostener sus familias, a pesar de residir en un area rural no
aprovechan los recursos que les brinda la naturaieza; Tal es el caso de las
variedades de heliconias (Helficoniaceas), flores exdticas que se dan de manera
silvestre en esta vereda, pero que no son explotadas econémicamente, a través
de su cultivo, ya que no cuentan con el conocimiento suficiente para desarrollar su
competencia laboral en este sentido y mucho menos cuentan con unr manual que
permita su aprendizaje autbnomo.

Por lo anterior es que naci6 la idea de elaborar el presente estudio con el fin de
disefiar un manual sobre el cultivo de heliconias (Heliconiaceas) como heframienta
pedagoégica en la capacitacion para el desarrollo de las competencias laborales de
los habitantes de la Vereda Bella Suiza del municipio de Villavicencio, para ello la
nvestigacion Accion fue el sendero metodoldgico a seguir, todo basado bajo la
linea de investigacion “Pedagogia y Didactica” y con fortalecimiento en la linea de
profundizacién del plan de estudios en extension a la comunidad del Programa de
Licenciatura en Produccion Agropecuaria de la Universidad de los Llanos.

® REPUBLICA DE COLOMBIA. Ley 812 de 2003. Pian Nacional de Desarrollo 2002 - 2006.
hama un estado comunitario. Bogota, 2003.

' DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA. Encuesta Continua de
Hogares. Bogota, 2003. En: www.dane.gov.co
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METODOLOGIA

Se aplicé el modelo de investigacién accion.

Poblacion y muestra

El proyecto se desarrolié en la Vereda Bella Suiza en el Municipio de Villavicencio
en el Departamento del Msta. Con un niimero aproximado de 500 habitantes. De
acuerdo a un sondeo previo por parte de los investigadores, realizado casa a casa
en el caserio de la vereda Bella Suiza, en el estudio participaron 20
representantes de las familias de la vereda de Apiay.

En el estudio se siguieron las siguientes fases:

Fase diagnéstico. Fase cumplida al inicio del estudio al delimitar el problema y

justificarlo.

Fase de planeacion. El anterior estudio se desarrolié en tres pasos.

1. Sensibilizacién

2. ldentificacidn de las competencias requeridas para el desarrollo éptimo
3. Capacitacion en cultivo de heliconias

El desarrollo de estos pasos se especifica concretamente en el capitulo analisis de

resultados.

Fase de ejecucion. A continuacién se presenta el plan de accién que se aplicé en

la anterior investigacion:

Cuadro del Plan De Accidén

ACTIVIDADES OBJETIVOS PERSONAS QUE INTERVIENEN
Reconocimiento de la Vereda| Diagnosticar el estado de la Vereda| Autores del proyecto.
Bella Suiza Bella Suiza en cuanto al cuitivo de

heiiconias y su entorno.

Presentacion del estudio a los
representantes de la comunidad
veredal.

Formalizar el desarrclio y ejecucién
del estudio.

Autores del proyecto,
Representantes de la comunidad
veredal.

Sensibilizacion a comunidad de la
vereda Bellas Suiza.

Enterar a los habitantes de la
comunidad veredal del contenido del
proyacte y sus alcances.

Autores del proyecto.
Comunidad veredai.

Aplicacién de instrumentos da
medicién.

Definir los elementos pedagégicos
basicos que fundamenten |la
estrategia para el desarrollo de las
competencias laborales en el cultivo
de heliconias.

Autores del proyecto.
Comunidad veredal.
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Desarrollo de los tallerss. Capacitar a la comunidad de la|Aulores del proyecto.
vareda Bellas Suiza sobre | Comunidad veredal,
competencias laborales en el cuitivo
de heliconias.

Evaluacién del proyecto, Comprobacion del logro del objetivo | Autores del proyecto.
propuesto. Comunidad veredal.

Resultado del proyecto Medir el impactc de los alcances del | Autores del proyecto.
proyecto a través del anélisis de los Directora de investigacién
instrumentos.

Socializacion de resultados Socializar los resultados ante la{ Autores del proyecto.

comunidad, para evaluar los | Comunidad veredal.
resultados del estudio y proponer
recomendaciones.

Continuacién Cuadro Plan de Accion

Fase de evaluacion. Aqui se comparé6 cada trabajador en las areas
especificadas, las competencias poseidas frente a las competencias requeridas.
Con base en los resultados del analisis funcional, se procedid a verificar la
posesion de unidades de competencias laborales, para cada trabajador; para lo
cual se utilizaron distintas fuentes de verificacidén de desempeno, partiendo de la
observacion directa por parte de evaluadores calificados, que aplicaron las normas
de diagnésticos definidas en etapas previas y que poseian las competencias de
certificadores.Se utilizaron pruebas de desempeno, encuestas y procesos de
praxis que nos permitieron verificar si el trabajador posee la competencia, lo cual
dio paso a la certificacién de la competencia. En caso contrario, el procedimiento
hubiera consistido en nivelar las competencias a través de un taller tedrico practico
de repaso y capacitacion, orientados a lograr el nivel de competencia requerido.

Con una encuesta se evaluaron las diferentes caracteristicas de!l manual
elaborado para el proceso pedagégico (disefio, lenguaje, relevancia, entre otras);
esta evaluacién se hizo al finalizar el proceso pedagégico.

Los trabajadores que pasaron por el proceso de evaluacioén obtuvieron un
reconocimiento formal de las competencias demostradas.

DISCUSION Y ANALISIS DE RESULTADO

Las capacitaciones fueron desarrolladas de acuerdo a lo planeado teniendo en
cuenta los parametros incluidos en el marco pedagégico, iniciando con una
actividad de estimulacion, con el fin de que los asistente se motivaran e indujeran
en el tema, posteriormente se abordaba la tematica con ayuda del manual
disefado y se daba una charla sobre el tema, haciendo participe a los asistentes
con preguntas e intervenciones.

La combinacidn de la teoria con la practica, utilizando como apoyo el manual para

el cultivo de heliconias (Heliconiaceas), se convierte en una excelente estrategia
pedagoégica para la difusion y transferencia de la informacion.
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CONCLUSIONES

Se pudo evidenciar que habitantes de la vereda Bella Suiza del municipio de
Villavicencio objeto de estudio antes de recibir la capacitacién no tenian clardad
sobre los temas tratados y mucho menos de la importancia de su adquisicién, ya
que consideraban que la heliconia como maleza y no como un producto agricola
que explotar a traves del desarrollo de competencias laborales.

Con la elaboracion del manual para el cultivo de heliconias (Heliconiaceas), los
habitantes de la vereda Bella Suiza desarrollaron sus competencias laborales,
viendose beneficiados varios sectores, inicialmente los propios habitantes de la
vereda Bella Suiza, en cuanto que obtuvieron los conocimientos para mejorar sus
competencias laborales y ademas pueden convertirse en agentes multiplicadores
de la informacién. De esta manera se elevd la imagen de fa Universidad de los
Llanos, como institucion lider en investigaciones para el desarrolio de la
comunidad.

Por otro lado, el disefio y posterior implementacion del manual para el cultivo de
heliconias (Heliconiaceas) es una herramienta muy funcional para impartir
conocimientos a una poblacion determinada, en este caso los habitantes de la
vereda Bella Suiza.

El hecho de que la capacitacion se realizara en una combinacion de la teoria con
la practica permitid una mejor comprension por parte de los asistentes, siendo
esta, con ayuda principal del manual disefado, una excelente estrategia
pedagdgica para transferir estos conocimientos.
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